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NEGERI SELAMAT DIDIAMI

BUKAN HANYA BAHAN KIMIA TAPI MAYAT

‘JANGAN HANYA HARAP KERAJAAN PERSEKUTAN'

KERJA SOSIAL MAIN PERANAN BESAR BINA KESEJAHTERAAN
KANAK-KANAK

BIMBANG DATA DIGODAM

5.22 JUTA ORANG KEMAS KINI PADU




se’angor."";-\‘_‘/;‘,ﬂ-,",3;’:}‘ AGENDA  TERKINI  SELANGOR  RENCANA LENSA  AKHBARDIGITAL  PAUTAN  SELANGORTV Q

ENGLISH ¥ sl gryie- fvom

KUTIPAN SAMPAH PUKAL
SEGARI-\\ , PERCUMA ' SEMPENAX
SAMBUJ'ITANI HARI RA 'i

AIDILFITRI 2@,3;,4 S

Tarlkh permohonan: 18 Mac 2024 hingga 26 Mac 2024

Tarikh | 25 Mac 2024 hingga 5 April 2024
oleh KDEB Waste Management Sdn. Bhd.

Kutipan

L pu | s ancon |
MBSJ tawar khidmat kutipan sampah pukal percuma
sempena Aidilfitri

SHAH ALAM, 16 MAC: Majlis Bandaraya Subang Jaya (MBSJ) menawarkan perkhidmatan kutipan sampah

ukal secara percuma bagi kawasan perumahan teres sempena Aidilfitri
P P 9 P P

Pihak berkuasa tempatan itu memaklumkan perkhidmatan kutipan dilaksanakan KDEB Waste Management
Sdn Bhd (KDEBWM) selama 12 hari mulai 25 Mac hingga 5 April

"Kategori sampah pukal adalah tilam, perabot lama dan seumpamanya. Sampah ubah suai rumah, pindah

rumah, barangan elektrik dan barang kitar semula adalah tidak termasuk dalam perkhidmatan ini

"Keutamaan perkhidmatan ini diberikan kepada penduduk yang menyambut Aidilfitri,” katanya di Facebook

K . .
s:tn:g:;'n Tilam, perabot lama dan seumpamanya.

psa) (Tidak termasuk sampah ubah suai rumah,
pindah rumah, barangan elektrik dan
barang kitar semula).

KEUTAMAAN

Penduduk vyang menyambut Hari Raya Aidilfitri

Saluran Permohonan : Melalui KDEB Waste Management Sdn. Bhd.
Hubungl : 2 03-80814437 ®©011- 3558 4437

>

A
n hr'
untuk tetap! ampah p

tarikh kutipan  pukal di hadapan
rumah

Menurut MBSJ permohonan perkhidmatan boleh dibuat melalui KDEBWM di talian 03-8081 4437 atau
whatsapp (011-3558 4437)

"Pemohon akan dihubungi KDEBWM untuk menetapkan tarikh kutipan dan perlu meletakkan sampah pukal

di hadapan rumah,” katanya

SELANGORKINI ONLINE
TARIKH: 18 MAC 2024
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Peniaga bazar Ramadan sokong
inisiatif WaWw, elak bazir makanan

Isu pembaziran makanan vang tidak terjual di bazar
Ramadan mencetuskan ilham kepada pertubuhan What a
Waste (WaWw) untuk mengumpul lebihan makanan bagi
diagihkan kepada golongan memeriukan.

Bertemakan "Jadikan Ramadan Tanpa Pembaziran”,
inisiatif itu dilaksanakan di enam lokasi di Selangor iaitu
di bazar Ramadan USJ4, USJ7, Pinggiran Subang 1,
SS19, Puchong Indah dan Putra Heights.

Pengasas Waw, Alvin Chen berkata, kebanyakan peniaga
menyambut baik idea berkenaan dengan mendaftarkan
diri mereka sebagai rakan kongsi Waw menerusi aplikasi
yvang disediakan.

“"Semua para penjaja kami dah daftarkan. Mereka pun
banyak membantu.

“"Hasil Kerjasama dengan para penjaja semua, setiap hari
makanan lebihan akan mereka muat naik ke dalam
aplikasi What a Waste,” jelasnya ketika ditemui di bazar
Ramadan USJ4, Subang.

Wiz Hazimimaiaysiaking

Kata Alvin, lebihan makanan yvang tidak terjual akan
diletakkan di khemah WaW sebelum diagihkan oleh
pasukan mereka kepada golongan yang memeriukan.

Selain juadah berbuka puasa, WaW turut mengagihkan
bahan mentah seperti sayur-sayuran kepada golongan
tidak bernasib baik.



"Setiap hari akan ada makanan berlainan. Hari ini kita

ada cili jalapefo, kita sedia tahu cili ini mahal di pasaran,”
tambah Alvin.

Waw menyasarkan kumpulan B40 dan M40 yang
memeriukan serta golongan asnaf (penerima zakat).

Peniaga vang ditemui Malaysiakini turut memberikan
reaksi positif berkenaan inisiatif tersebut.

il Mg Bl | alayslaking

Peniaga kuih muih, Ainn Abas berkata, insiatif itu dapat
mengelakkan makanan yang tidak habis dijual daripada
terbuang.

“Pada pandangan saya, usaha yang dijalankan ini amat

bagus. Daripada kita membazir, baik kita bersedekah
kepada mereka yang memerliukan.

“Kalau tak bagi orang, kami akan sedekah lebihan
makanan di masjid. Namun bila adanya WaWw, urusan
kami lebih dipermudahkan,"” katanya.

FAUknE FHazien | maloy s lokin

Sementara itu, peniaga ayam gunting, Zarina Zakaria
pula memberitahu dia berasa selesa untuk bekerjasama
dengan WaW kerana inisiatif digitalisasi yang
memudahkan.

“"Program ini memberi manfaat kepada orang ramai. Bila
kita bagi makanan yang tidak terjual kepada Waw,
pihaknya akan agih kepada mereka yang memerlukan,”
jelas Zarina.

Seorang pengunjung bazar Ramadan, Akmal Arief
berkata program itu dapat membantu meringankan
beban golongan tidak berkemampuan sepertinya.

“Saya berasa terkejut ditawarkan cili jalapefio ini.

“Walaupun hanya sekadar cili, agak susah untuk
mendapatkannya kerana harga yang mahal di pasaran.
Saya kira beruntung dapat peluang ini,” katanya.

Digitalisasi bantu perluas Waw

Menurut Alvin, hasil kerjasama dengan Majlis Bandaraya
Subang Jaya (MBSJ) memberi peluang kepada WaW
untuk memperluas inisiatif mereka dengan cara yang
lebih efektif.



“Tahun ini kami diminta untuk menjangkau kawasan yang

lebih luas. Tetapi untuk melakukannya secara fizikal, ia
akan melibatkan kos dan tenaga kerja yang banyak.

‘Jadi kami mengambil peluang untuk mendigitalkan
segala operasi What a Waste,” katanya.

Dia berkata, dahulu pihaknya harus mengambil dan
menimbang lebihan makanan yang tidak terjual secara
manual dan menghantarnya dari satu tempat ke satu
tempat.

Namun dengan adanya kaedah digital, mereka boleh
tahu berat lebihan makanan berdasarkan gambar yang
diterima oleh peniaga setelah habis operasi perniagaan.

Pengagihan makanan kepada mereka yang memerlukan
juga dipermudahkan dengan adanya kaedah digital yang
dibangunkan oleh pertubuhan itu sendiri.

“Kini kami hanya menghubungi kumpulan sasaran seawal
sebulan sebelum program, kemudian wakil mereka boleh
datang ke sini (tempat pengambilan) untuk mengambil
makanan,” jelas Alvin kepada Malaysiakini.

MALAYSIAKINI
TARIKH: 18 MAC 2024
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MBSJ hosts festive do for Puchong folk

Mohd Fauzi (in red shirt) distributing ang pow to children at MBSJ's Chinese New Year celebration. —
Photo courtesy of MBSJ

SUBANG Jaya City Council (MBSJ) hosted a Chinese New Year celebration earlier this
month with a string of performances and community-oriented events in Puchong.

Highlights included a cheque presentation of RM500 each to three non-governmental
organisations, namely Persatuan Kebajikan Rumah Victory Malaysia, Joy to the World
Community Services and Intellectually Disabled Association Malaysia, as well as an ang
pow presentation to senior citizens, children and families in B40 communities.

Subang Jaya mayor Datuk Mohd Fauzi Mohd Yatim, deputy mayor Mohd Zulkurnain
Che Ali, MBS) councillors and heads of department were on hand to welcome guests to
the event at Taman Kinrara in Puchong.

Among them were Kinrara assemblyman Ng Sze Han, who is also Selangor investment,
trade and mobility committee chairman, Puchong MP Yeo Bee Yin, Seri Serdang
assemblyman Abbas Salimmi Che Adzmi@Azmi and Seri Kembangan assemblyman
Wong Siew Ki.

Also distributed were food coupons valued at RM15 per book to 800 visitors to use at
food trucks and stalls at the event.

Guests were entertained by a lion dance and various cultural performances.

THE STAR ONLINE
TARIKH: 18 MAC 2024
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Flood mitigation project delayed
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Flood mitigation upgrading works near 101 Mall Puchong have been delayed, due to pipe realignment
works passing beneath the LDP highway. — MUHAMAD SHAHRIL ROSLI/The Star

FLOOD mitigation upgrading works along Damansara-Puchong Expressway (LDP) near
101 Mall Puchong in Puchong has been delayed, due to the realignment of a jacking pipe
(typically used for drainage and sewerage) passing beneath the highway.

The project consultant’s inspector of work Yusri Abdul Wahab said the project,
previously scheduled to be completed in February, was now expected to be completed
in October because of the additional work.

“The jacking pipe needs to be realigned because the previous layout required the pipe to
go underneath one of the pillars of the Bandar Puchong Jaya LRT Station,” he said.

“The LRT service owner-operator only permits work to be carried out between 2.30am
and 4.30am, so we can only do our work during those hours.”

Meanwhile, Yusri said an existing on-site detention tank (OSD) underneath Persiaran
Puchong Jaya Selatan, located near Skypod Residence, would have an additional pipe
installed to redirect water flow,

“The OSD’s purpose is to catch stormwater when it rains heavily, hold the water
temporarily then slowly release it into the drainage system," he said.

“The new pipe will divert 70% of the water flow to a lake behind |OI Mall, while the
remaining 30% will be directed into an existing pipe leading to the monsoon drain next

to the shopping mall.”
Yusri said the existing monsoon drain cannot handle the excessive amount of water

du:;ing heavy rain at present, hence the need for an additional pipe to redirect water
flow.

He added that another reason for the delay was some damage that occurred during the
installation of sheet piles near Jalan Merbah 1 as part of the project and repairs were
expected to be completed in October.

Subang Jaya City Council (MBSJ) Engineering Department deputy director Dr Mohd
Ariffuddin Kamari said the additional flood mitigation upgrading works had been
approved by the highway authorities.

THE STAR ONLINE
TARIKH: 18 MAC 2024



“The current priorify is fo adjust the schedule to ensure the project is fully completed,
he saidl.

The project was announced by MBS on MNov 5 [ast vear, following a series of flash floods
that included one incident where the carpark and lower floor of a shopping mall was
subtmerged under 0.3m of water.

it was originaily scheduled for completion by late February this vear, at a cost of
RM4.78mil.

THE STAR ONLINE
TARIKH: 18 MAC 2024
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Puchong landslide victims want clearer timeline
from MBSJ

A total of 29 residents were evacuated from nine houses following the landslide in Taman Wawasan
Puchong. — Filepic

Taman Wawasan Puchong residents are still in the dark about the progress of repair
works on their homes and neighbourhood roads after a landslide in the area.

Aresident, known only as Yap, said Subang Jaya City Council (MES]}) infarmed them
that Phase 1 of repairs to stabilise the landslide site was completed end of February.
“We were not given updates on the second phase of repairs.

“Contractors told us the estimated date of completion is Oct 24.

“All of us are currently staying with relatives and it is inconvenient,” added Yap.

On Dec 16, 2023, a landslide on Jalan Wawasan 3/9 in Pusat Bandar Puchong, Selangor,
damaged four cars and led to the evacuation of 29 residents from nine houses.

Khoo, another resident, said some victims who visited the site suspected there was still

soil movement in front of several houses, partly due to heavy rain.
She is currently renting a condominium unit.

“We need to know the timeline as we have to renew our tenancy,” she said.

Khoo said a neighbour had also requested MBSJ's help to remove her refrigerator from
the site.

“Previously my children would walk to their tuition teacher's house, but since the
landslide, classes are conducted online.

“At least keep us updated, so those affected can plan ahead.”

Another victim, Low, who used to sell rojak near the site, said he could not carry on with
his business and had no income.

He added that he was temporarily residing with his aunt.

Qistina Suffian, 27, said she saw signs of fresh soil movement at the front porch of her
home,

“MBSJ promised to update us on the progress, but they last briefed the residents on Jan
8"

Wai Choon, another resident, claimed that the contractors had stopped work at the site
since Chinese New Year.

When contacted, MBSJ Engineering Department deputy director Mohd Ariffuddin
Kamari said the contractor had been approached about Phase 2 of the repairs and that a

report would be prepared later.

THE STAR ONLINE
TARIKH: 18 MAC 2024



Mohd Fauzi (in red shlrt) d|stnbut|ng ang pow to children at MBSJ's -
Chinese New Year celebration. — Photo courtesy of MBSJ s

MBSJ hosts festive do for Puchong folk f\f”

SUBANG Jaya City Council
(MBS]) hosted a Chinese New
Year celebration earlier this
month with a string of
perfon‘nances and community-
onented events in Puchong.
Highlights included a cheque
presentalmn of RM500 each to
three non-governmental
" organisations, namely. Persatuan
Kebajikan Rumah Victory
Malaysia, Joy to the World
Community Services and
Inte]lectually Disabled

Association Malaysia, as well as
an ang pow presentation to
senior citizens, children and

_ families in B40 communities.

Subang Jaya mayor Datuk
Mohd Fauzi Mohd Yatim, deputy
mayor Mohd Zulkurnain Che Ali,
MBSJ councillors and heads of
department were on hand to
welcome guests to the event at
Taman Kinrara in Puchong.

Among them were Kinrara
assemblyman Ng Sze Han, who is
also Selangor investment, trade

=% THE STAR

- and mobility committee
chairman, Puchong MP Yee Bee
Yin, Seri Serdang assemblyman
Abbas Salimmi Che Adzmi@Azmi
and Seri Kembangan
assemblyman Wong Siew Ki.

Also distributed were food
coupons valued-at RM15 per
book to 800 visitors to use
at food trucks and stalls at the
event.

Guests were entertained by a
lion dance and various cultural
performances.
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Flood mitigation project delayed

More time needed to realign pipe beneath highway near mall in Puchong %r’
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Flood mitigation upgrading works near 10l Mall Puchong have been delayed, due to pipe rea[ignniént works

passing beneath the LDP highway. — MUHAMAD SHAHRIL ROSLI/The Star

By MEGAT SYAHAR
megatsyahar@thestar.com.my

' FLOOD mitigation upgrading

works along Damansara-
Puchong Expressway (LDP) near
10I Mall Puchong in Puchong has
been delayed, due to the realign-
ment of a jacking pipe (typically
used for drainage and sewerage)
passing beneath the highway.

The project consultant’s
inspector of work Yusri Abdul
Wahab said the project, previ-
ously scheduled to be completed
in February, was now expected
to be completed in October
because of the additional work.

“The jacking pipe needs to be
realigned because the previous
layout required the pipe to go
underneath one of the pillars of
the Bandar Puchong Jaya LRT
Station,” he said.

“The LRT service owner-opera-
tor only permits work to be car-
ried out between 2.30am and

_4.30am, so we can only do our

work during those hours.”
Meanwhile, Yusri said an
existing on-site detention tank

- (0SD) underneath Persiaran

Puchong Jaya Selatan, located
near Skypod Residence, would
have an additional pipe installed

to redirect water flow.

“The OSD’s purpose is to catch
stormwater when it rains heavi-
1y, hold the water temporarily
then slowly release it into the
drainage system,” he said.

“The new pipe will divert 70%
of the water flow to a lake
behind I0I Mall, while the
remaining 30% will be directed
into an existing pipe leading to
the monsoon drain next to the
shopping mall.”

Yusri said the existing mon-

~ soon drain cannot handle the

excessive amount of water dur-
ing heavy rain at present, hence
the need for an additional pipe
to redirect water flow.

He added that another reason
for the delay was some damage
that occurred during the installa-
tion of sheet piles near Jalan
Merbah 1 as part of the project
and repairs were expected to be
completed in October.

Subang Jaya City Council
(MBS]) Engineering Department
deputy director Dr Mohd
Ariffuddin Kamari said the addi-
tional flood mitigation upgrading
works had been approved by the
highway authorities.

“The current priority is to
adjust the schedule to ensure the
project is fully completed,” he
said. ;

The project was announced by
MBS] on Nov 5 last year, follow-
ing a series of flash floods that
included one incident where the
carpark and lower floor of a
shopping mall was submerged
under 0.3m of water.

It was originally scheduled for |
completion by late February this
year, at a cost of RM4.78mil.



MBDK to set up task force for klndergartens chlldcare centres

By EDWARD RAJENDRA ;(‘)?
edward@thestar.com.my

KLANG Royal City Council’s
(MBDK) Licensing Department
will form a task force to check on
kindergartens and childcare cen-
tres to ensure they are licensed
and operators adhere to building
regulations.

MBDK Corporate

~ Communications Department
director Norfiza Mahfiz said this
was important as such premises
must comply with safety require-
ments.

“Our Licensing Department
recently came across an unli-
censed kindergarten in Bandar
Bukit Raja, which is located in a
corner lot house.

“We are concerned about safe-

ty requirements at the premises,
such as fire escape and building
layout, as these could affect the

safety of its occupants,” she said.

Last week, MDBK had respond-

ed to public complaints of an -
unlicensed kindergarten and

sent a team of officers to investi-

gate.
“During the visit, the team

counted five teachers and 30 chil-

dren inside the kindergarten,”
said Norfiza.

“They also confirmed that the
premises did not have a business
licence nor a licence for its kin-
dergarten signboard.

“MDBK’s officers issued two
compounds on the kindergarten

__operator — one under the Trade,

Business and Industrial Licensing -

‘Bylaw 2007 and Advemsement

Bylaw 2007.

“Each offence carries a fine of 0

RM1,000,” she said. :
Norfiza added that MBDK
would continue to take firm

stand against businesses that fail

to obtain the necessary council
licences to operate.

On another issue, Norfiza Sald ox

that MDBK’s Licensing
Department responded to a com-
plaint of an illegal mini market at
Jalan Sementa Utama 1 in Taman
Sementa Utama.,

MBDK issued a fine of RM2,000

to the operator for operating
without a business licence and
for using an unhcensed sign-
board.

MBDK enforcement officers checking on the licensing status of a
kmdergarten in Bandar Bukit Raja followmg publlc complamts
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By BAVANI M and X\‘q‘j
SHALINI RAVINDRAN
metro@thestar.com.my @
CALLS for Selangor government
to establish a conservation man-
agement plan for Batu Caves in
Gombak are getting louder.

Local communities and experts
are pushing for Batu Caves and
its immediate surroundings to be
designated as a nature reserve
and wildlife sanctuary, within
the recognised National Gombak-
Hulu Langat Geopark (GHL
Geopark).

They argue that a well-con-
ceived plan, supported by effec-
tive management strategies and
state backing, will conserve, pro-
tect and sustain the caves and its
wildlife. i

This might also deter furtfier
encroachments and minimise
environmental and public safety
risks, while still involving the
community.

Ecotourism and Conservation
Society Malaysia president and
chief executive officer Andrew
Sebastian said there should be a
line drawn hetween protecting
natural history and critical sites,
like caves, and development.

“L believe that the area (Batu
Caves) has been heavily devel-
oped for housing and small
industry.

“For us to have world recogni-
tion like Unesco and spur
tourism with the caves intact is
crucial.

“The government and agencies
in charge are to be put to task for
failing to monitor encrodchments
or be given maore support to pre-
vent further incidents,” he said.

Andrew added that no permits
or approvals should be given
except for ecotourism and sus-
tainable educational activities.

“Inmy opinion, ecotourism is:
the most sustainable product for
caves while restaurants go con-
trary to what the area can sus-
tain.

An aerial view of the Batu Caves limestone hill in Gm"nhak, Se!ﬂngérshqw's devel

Andrew says ecotourism is the
most sustainable product for
caves.

“The operator should focus on
running ecotourism activities
there with permits from the rele-
vant state authorities,” he said,
referring to a recent case of a
restaurant operating within the
boundary of GHL Geopark.

The encroachment isstie was
highlighted in StarMetro’s front-
page report on March 11 titled
“Food court in Gombak cave stirs
up concerns”. :

Since the article was published,
many parties have expressed
concern over the encroachment
as it can jeopardise Selangor’s
bid for ﬂie area to be recognised
as a Unesco Global Geopark.

Ampang Jaya Rimba Collective
(AJ Rimba) coordinator Noina
Baharuddin said a large area of
the GHL Geopark was situated on
environmentally sensitive areas,
which required proper planning
and management.

“There are already existing
and current development and
planning policies, such as the
local plan, special area plan and
guidelines to protect and grow.
the area in a sustainable and
green manner.

" 4
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manage

.Batu Caves
sustainably -
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Noina says in a way, residents
have a vested interest in the GHL
Geopark.

“If anything contravenes these
policies and prescribed guide-
lines that will affect the integrity
of geological, bindiversity, cultur-
al and heritage sites, the develop-
ment should not be allowed,” she
said. A

“A good example of sustainable
and green development for a
geopark is the geotrail.

“A geotrail is not just about
tourism.

“It incorporates conservation
of the geological characteristics
and its interpretation into the
trail, and conneets it to the sur-
rounding natural heritage, the
history of its pet‘)iplé, their culture
and heritage and the evolution of
the area’s economic develop-
ment,” Noina said. d

She added that it could also
provide employment opportuni-
ties and improve the economy of
the local community.

The essence of the geopark is
community-driven, she said.

“The inclusion of community
plays an important role in the
assessment of the national
geopark accreditation, which is a
step required to apply for the

TArikH: cereessenssrsanararanssess

Selangor govt urged: .
...lo designate area as
“%nature reserve and

Lim emphasises the importance
of establishing a nature reserve
and wildlife sanctuary.

Unesco Global Geopark accredi-
tation.”

She said that stakeholda:is of
Selayang, Ampang Jaya ani
Kajang l?ad articipated in the
assessment for the national
geopark and were the official
“GHL Geopark communities”.

“In a way, residents have a
vested interest in the GHL
Geopark.

“Our homes and neighbour-
hoods are an integral part of it.

“If being part of the Geopark is

-~ good for our well-being and qual-

ity of liveability, and for the -
future generation here, then we
want to be included and work
together towards obtaining the
Unesco accreditation,” she said.

Environmentalist Lim Teck
Wyn said a conservation plan
would also put an end'to the
issuance of private land titles to
individuals.

“You cannot grant land titles to
individuals on reserve Iand, but
this practice has been taking
place.

“We would like to see who are
the beneficiaries of these titles,
how many titles have been given

| TR ok

Mohd Hariri says checks should
be done at the site by certified
geological experts.

outsince Batu Caves was gazet-
ted as a reserve in 1930 and what
is being done on the land and the
legality of it,” Lim added.

He emphasised the importance
of estah a nature reserve
and wildlife sanctuary that

_ includes specialised zones, such

as areas for rare animals and

-plants, recreational spaces and

temples. -

However, he reiterated that the
effective implementation of these
zones required a comprehensive
management plan.

Lim also highlighted the signif-
icance of having a wildlife sanc-
tuary at Batu Caves, pointing out
that it was home to unique wild-
life endemic to the area, includ-
ing the Batu Caves trapdoor
spider, micro-jewel snails, rare
begonia flowers and 270 species
of invertebrates.

Eviction notice

Following a series of reports on
the encroachment of the lime-
stone cave, Gombak District and

Land Office (PDTG) said it would
issue an eviction notice to the

ssasasesndt



food court proprietor.

Its director Nor Azlina Abdul
Aziz said the eviction notice
would be issued to the operator
under Section 425 of the National
Land Code 1965.

Separately, the Department of
Minerals and Geosciences
Malaysia (JMG) director-general
Datuk Zamri Ramli confirmed
that the department did not
receive any application from the
operators or local council for any
proposed activities to be carried
out in the cave. i

On March 15, the food court
proprietor running a business
inside a 400 million-year-old
limestone cave in Gombak, post-
ed on social media that it had .
ceased operations in the cave.

The management of Gua Lepak
food court said it would comply
with the decision by the local
authorities and not operate
inside the cave.

“However, we continue to
operate outside the cave as usual.

“Please continue to support
Gua Lepak.

* “Thank you for all the support
you have given us, we truly
appreciate it,” the statement said.

P

Safety comes first

Experts and geologists agree
that economic activities in or
near geological sites should be-
conducted responsibly without
compromising safety or damag-
ing the integrity of geological
sites.

This include thomugh site eval-
uations by certified geological
experts, adherence to strict safe-
ty protocols and ongoing moni-
toring to mitigate risks and pre-
serve the natural and cultural
s;g'g].ﬁcance of these sites, they
sai

Geological Sm:lery of Malaysna
(GSM) president Assoc Prof Dr
Mohd Hariri Arifin advised that
potential operators of such estab-
lishments.should seek profes-
sional advice before carrying out
these activities.

He said this did not mean a
blanket refusal to local economic

‘graphics

act{viues, hut the primary con-
cern should be public safety.

“There could be the potential
of rockfall or: cliff collapse.

“If something happens, who
will be responsible?” asked the
geologist.

Mohd Hariri, who is also
Universiti aan Malaysia
deputy dean (Industry and

. Community Partnerships),

Faculty of Science and
Technology, said checks should
be done at the site by certified
geological experts.

“There are some 1,000 regis-
tered professional geologists who
can evaluate the sites.

“This is not meant to burden
anyone but to ensure that the
husiness can run safely.

“It will also help preserve the
archaeo'logical and geological
structures,” he sai

Professor Joy ]acqueline
Pereira, a geologist with GSM,
said there were many considera-
tions that must be taken into
account when contemplating
such ventures.

‘Modifications made in some areas of the cave around the stalagmites

and stalactites. (Left) The cave dining area in Gua Lepak before it was

‘closed on March 15. — Filepic

When asked if operating res-
taurants in prehistoric caves
should be allowed or not, Pereira
said: “There is no simple answer
here; if you look in Ipoh, Perak,
there is fine dining in a cave too,
depending on the context of the
population.”

According to Prof Pereira, the
question of whether to open such
restaurants depends on values,
which are inherently subjective
and diverse.

“It’s value dependent and val-
ues are not right or wrong; it’s
just different.”

“In my understanding,
geoparks are about the local
communities and what they
‘want, and there are some inter- .
national criteria as well (to seek
Unesco recognition),” she said.

She stressed a need for collabo-
ration and empowerment within
local communities while simulta-
neously promoting conservation
efforts.

However, in the case of Gua
Lepak, Prof Pereira identifies a
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significant communication gap.
between various stakeholders
involved in the decision-making
process.

“From an outside view, that is
what I'see; the regulatory bodies
and the geopark stakeholders
really need to get together
understand the value of the local
community as well,” she $aid.

She advocates for dialogue and
understanding of local desires to
pave the way:forward.

Acknowledging the importance
of balancing economic opportu-
nities with environmental con-
servation, Prof Pereira added
that everyone has a right to a
livelihood and maintain a good
environment— it boils down to
how they go about it.

She acknowledged the poten-
tial benefits of Unesco labelling,
such as increased protection,
tourism and economic opportu-
nities for the community, while
also recognising the need to
meet criteria associated with
this status.




(From sixth, left) Ani, Anfaal and Aiman the
Utama, Ampang Jaya. (Right) Visitors playing traditional

1,000 join

Ampang Jaya council organises activities to encou

By GRACECHEN -
gracechen(@thestar.com.my

A SILAT demonstration hy
schoolgirls, complimentary red
roses for all the women in
attendance and a surprise

appearance by Malaysian singer

Siti Nordiana Alias were the
highlights of a community
event organised by Ampang
Jaya Municipal Council (MPA]).

Held at the public park in
Jalan Pandan Utama, the event
was organised in conjunction
with the state-level Women's
Day celebration and featured
the joint efforts of MPAJ, the
state Women and Family
Empowerment Committee and
Wanita Berdaya Selangor.

Kicking off with a morning
walk with some 1,000 partici-
pants, MPA] president Dr Ani
Ahmad and Selangor women,
family empowerment, welfare
and care economy committee
chairman Anfaal Saariled a
large group of participants
along a 3km stretch that had
been sealed off from traffic for
the occasion.

Among the participants were
line dancing buddies Nesamalar.
Edward Dawson, 54, a mother

with some of the women at the MPAJ community éenl at a public park in Jalan Pandan
games at the event. — Photos: WILLIAM GARY/The Star

rage folk to lead active Iifestyie
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Anfaal launching MPAJ Women's Strategic Plan 2024-2029 at the
Selangor state-level Women's Day celebration. .

of five, and Karen Low, 65, a
mother of one. :

“As women are the pillars of

their family, they must remeim-
her to take care of their health.
Daily exercise is'a must.
“Events like these are a
wholesome way for us to enjoy

ourselves and improve our
mental health,” said Nesamalar.
“Exercise, in addition to keep-
ing our knees strong as we age,
alsohelps us keep in shape so
Wwe can wear our cheongsams
and other attire,” quipped Low.
A Zumba session was held in

tandem with the walk.

Even the council’s public
address team, which was oper-
aﬂﬁthe sound system from a
truck, was seen having a good
time moving to the music.

One of them, Mohd Zakwan

Arif Mohd Zuhana, 33, a father

‘of one who grew up with four
sisters, said it was important
that the womenfolk came out to
enjoy themselves, not only on
Women'’s Day. =

_ “They should do it daily. Even

s ifit's a trip to the market,

where they can meet up with

_ friends to chit-chat, it helps
- them relax and prevents

depression,” he said.
In addition to a petting zoo,
food trucks, futsal matches and

" a colouring contest, there was

also a motivational forum fea-
turing Antarctic explorer
Sharifah Mazlina Syed Abdul
Kadir and Ampang MP Rodziah
Ismail.

Also present at the event was
Housing and Local Government,
Deputy Minister Datuk Aiman
Athirah Sabu, who gave a fiery
speech to encourage women (o
join the workforce and play
their part in moving the nation

forward.
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“We are not just looking for
women to take up ordinary
everyday positions in the cur-
rent job market.

“We want more women in
leadership and decision-making
positions.

“Only then will we see a
change where gender disparity
is concerned in the workforce,”
said Aiman.

At the event, Aiman also

‘launched the MPA] Women'’s

Strategic Plan 2024-2029.

“The plan is aimed at improv-
ing the welfare, development
and dignity of women under
the MPA] administration over
the next five years.

“It will also draw attention to
the needs of victims of domestic
vinlence, natural disasters and
the underprivileged so that
they can be better protected,”
she said.

The Women's Day celebration
was also held on National
Landscape Day, and a contest
was held for residents’ associa-
tions of terrace houses, schools
and mosques.

The prize money given away
was RM25,400, which was
derived from the council’s plas-
tic bag charge fund.
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Incentives set to draw investors:

Selangor unveils blueprlnt to help start new busmesses or expansion in seven targeted sectors

By CY LEE
chenyoong@thestar.com.my

SELANGOR government has
unveiled plans designed to help
businesses, especially those from
abroad, establish or expand
their operations in the state.

State investment, trade and
mobility committee chairman Ng
Sze Han said the pilot Selangor
Soft Landing (SSL) initiative
emerged after considering
feedback from last year’s
Selangor International Business
Summit events.

Ng added that it was important
for the state to make things
easier for potenual investors.

He said the initiative,
orchestrated by Invest Selangor
Bhd in collaboration with
strategic partners, would offer
unparalleled support to potential
investors seeking to establish or
expand their business operations
in Selangor.

“SSL is designed to enhance

Selangor’s investment appeal and -

operate with a modest budget of
less than RM50,000, while aiming
to significantly contribute
towards Invest Selangor’s
ambitious goal of securing
RM50bil in investments for the

Ng (centre) with Invest Selangor chief executive officer Datuk:Hasan Azhari Idris (left)) and director Nik lzuddin.

state this year.

“The objectives of SSL are to
provide a holistic platform and
support for new and potential
investors, optimise their
feasibility costs and assist in
accelerating the execution of
their projects,” Ng said.

Tnvestors eligible for the
programme must be first-time
investors in Selangor, focusing

on one of seven targeted clusters:

electronics and electrical, food
and beverage, life sciences,
transport equipment, machinery
and equipment, logistic services,

and digital investment.

The initiative not only caters to -

the pre-investment phase but
also supports investors in the
post-investment phase requiring
a signed sales and purchase
agreement or tenancy agreement

within Selangor.

Ng said those who qualified for
the programme would receive
support and access to business
ecosystems, complimentary
co-working or office spaces,
special rates for talent search
and support as well as corporate-
rate accommodation, during both
the pre-investment and post-
investment phases. -

“This initiative underscores
Selangor’s commitment to
fostering a conducive investient
environment, reinforcing its
‘position as a leading economic
hub in Malaysia and South East
Asia,” he added.

The SSL programime is
supported by an array of
government agencies and private
entities, including the Malaysian
Investment Development
Authority, Invest Selangor,

- Cyberview Sdn Bhd and Selangor
Information Technology and
Digital Economy Corporation,
and various hotels offering
special corporate rates.

The programme will run until
Dec 31 on a first-come, first-
served basis.

For details, interested investors
are encouraged to reach out to
Invest Selangor via its official

. website or email.
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AS we celebrate International
‘Women’s Day (IWD), it is a great
moment to reflect on Malaysia’s
strides towards economie resil-
ience and growth, significantly
bolstered by the active participa-
tion of women. With the projec-
tion of 4% to 5% of gross domestic
product (GDP) growth by end of
2024, Malaysia is focusing on
creafing more jobs that pay pro-
ductive living wages and offer
adequate social protection to
hoost living standards. The goal is

to make it easier for Malaysiansto

access and keep these jobs.

Yet, when it comes to the work-
force, there is an undeniable gap
of income opportunities between
women and men. According to
the World Bank, women are less
present in the labour force com-
pared to men, with only half of
the potential female workforce
participating, compared to men at
-80%. In Malaysia, the figure is
slightly over at 55.5%, however
trailing behind other Asean coun-:
tries including Laos, Singapore,
Vietnam and Cambodia. The com-
parison signals a significant por-

tion of Malaysian wormen missing

out on formal employment oppor-
tunities that offer better pay and
secured social protection.

Realising the fact that many
women are outside of the labour
market, Social Security Organisa-
tion (PERKESQ) has immediately
set protection under the House-
wives Social Security Scheme to
address the gap of protection in
the Care economy.

But to maintain our economic
momentum, especially in the face
of demographic shifts like declin-
ing birth rate and ageing popula-
tion, leveraging the full potential
of our workforce is key. McKinsey

Women'’s barriers in entering,t'h.e
workforce must be addressed,
says Dr Mohammed Azman Aziz.

ing women's equality could add
Malaysia’s collective GDP by
US$50bil a year by 2025, an 8%
increase over the business-as-
usual GDP. Following this signifi-
cant opportunity, the Malaysia -
MADANI framework aims to

increase female workforee parti-

cipation to 60%, recognising the
untapped talent among women.
To achieve this, women’s

 barriers in entering the work-

force must be addressed, particu-
larly in supporting them to
balance their professional roles
with responsibilities at home. The
United Nations Population Fund -
outlined paid maternity leave and
high-quality childcare as key
investments to help women to
remain in the workforce. The
Human Resources Ministry
(KESUMA) has extended materni-
ty and paternity leaves under the
Employment Act 1955
(Amendment 2022), promoting
shared family responsibilities by
new parents. But there is more to

_Currently, the financial respen-
sibility for maternity benefits and
parental leave falls on employers
only. These costs are transferred
directly to women in the form of
higher barriers of entry into the
labour market. Since women are
more likely to take these caring
roles, the extension of maternity
benefits and the frequent use of
parental leaves are interpreted as
additional cost for employers,
pushing women out of the work-
force. While supportive, family
support policies may inadvertent-
ly discourage the hiring of
women, particularly for small and
medium enterprises, due to the
perceived increase in operational
costs. Evidently, from labour force
statistics, women of childbearing

-age are participating less in the

labour force.

To address this, PERKESQO
explores an alternative solution
such as incorporating maternity
cash benefits and parental leaves
inta its'sacial insurance madel tn

Perkeso's
MYFutureJobs
Karnival earlier
this month.
Women should
' be enabled to
_enter the
workforce as it
also helps to
strengthen
Malaysia's
economic and
social fabric. —

both employer and employees

_ facing maternity. The principle,

which is the cost of childbearing,
is redistributed by active contri-
butors in the labour market. The
proposed policy was also
announced by the Government
under Belanjawan 2023, and the
amendment of the Employment
Insurance System (EIS) Act 2017 is
currently under review by
KESUMA to establish sustainable
maternity benefits, which is prac-
ticed by many of the Organisation
for Economic Co-operation and
Development countries.

For example, Vietnam’s focus
on gender equality, starting with
the Doi Moi economic reforms
back in 1986, has led to female
benefitting from the Social
Insurance Law, which has now
progressed to six months of leave
at full pay. Thanks to its strong
laws on childcare and maternity,.
Viemam now has the highest rate
of female labour participation in

the ragian matrhino that af mnra
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Given the Government’s mis-

Visitors at the r\" sion to strengthen the EIS by shift-

ing the focus from protecting jobs
to protecting workers, now is the
perfect time to enhance maternity
henefits and paid paternal leaves
{0 encourage more women {o join
the workforce. The reform is just
the beginning, leading to more
 tactical measures like tailored
training and employment services
to ensure a smooth transition for
women in career breaks for
maternity leave and increase
uptake of paid parental leaves to
support childcare emergencies.

This could also be a start for
addressing a wider array of vul-
nerabilities. It encompasses
women facing diverse challenges
such as persons with disabilities
(PWDs), ex-convicts, and elderly
women. Existing ad-hoc labour
market programmes operating
under PERKESO Daya Kerjaya
Program are already primed at
targeting support to these margin-
alised groups, facilitating their
successful enfry into the work-
force.

As we mark IWD, it is timely
that we commit to advancing poli-
cies and practices that not only
enable women to participate fully
in the workforee but also
strengthen Malaysia’s economic
and social fabric. As the former
managing director of the
International Monetary Fund,
Christine Lagarde phrased it well,

“When women do better, econo-
mies do better.”

Dr Mohammed Azman Aziz
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Program kumpul minyak

masak terpakai diperluas,

o

R’z
(2 o

mampu jana pendapatan

Kuala Lumpur: Program me-
ngumpul minyak masak terpa-
kai (UCO) digerakkan Kemen-
terian Perladangan dan Komo-
diti (KPK) bersama PETRO-
NAS Dagangan Berhad (PDB)
diperluaskan ke bazar Ramadan
terpilih sepanjang bulan puasa
ini.

Antara bazar Ramadan tem-
pat mengumpul UCO ialah di
Desa Pandan, di sini serta USJ4,
Bandar Kinrara, Puchong Prima
dan Punecak Jalil (PUJ3) di Se-
langor, tambahan kepada lokasi
pengumpulan sedia ada di stesen
minyak PETRONAS. )

PETRONAS menetapkan sa-
saran meningkatkan jumlah
pusat pengumpulan daripada 35
stesen ketika ini kepada 50, se-
kali gus dijangka meningkatkan
penyertaan penjualan UCO kepa-
da 15,000 orang awam.

Menteri Perladangan dan Ko-
moditi, Datuk Seri Johari Abdul
Ghani, berkata ia langkah pro-
aktif PETRONAS Kkhususnya
dan negara amnya sebagai per-
sediaan untuk mengkomersial-
kan bio bahan api penerbangan

-yang lestari atau sustainable

aviation fuel (SAF).

Ia juga bertujuan mengem-

bangkan potensi penghasilan
biobahan api yang lestari meng-

gunakan minyak masak ter-

pakai bagi mengurangkan ka-
dar pelepasan gas rumah kaca
(GHG).

Dalam tempoh Julai 2023 se-
hingga Februari lalu, sebanyak
205,000 kilogram (kg) UCO ber-
jaya dikumpul dari 35 stesen
minyak PETRONAS, membabit-
kan penyertaan 11,593 orang
awam, sekali gus turut mening-
katkan pendapatan masyarakat.

“Sebanyak RM600,000 sudah
dibayar kepada mereka yang
menjual,” kata Johari berucap
pada ‘Program Pengumpulan Mi-
nyak Masak Terpakai Sempena
Ikhlas Ramadan bersama Gas
PETRONAS di Bazar Ramadan’
dekat Bazar Ramadan Desa Pan-
dan, kelmarin. :

Yang turut hadir, Timbalan
Ketua Setiausaha (Perladangan
dan Komoditi) KPK, Déatuk
Razali Mohamad serta Penga-
rah Urusan merangkap Ketua

Pegawai Eksekutif PDB, Azrul
Osman Sani. :

Melalui program itu, orang ra-
mai hanya perlu mengumpul
UCO dalam tong minyak masak
terpakai dan bawa ke pusat pe-
ngumpulan terlibat. KPK dan
PDB menyasarkan untuk me-

Imni

disasar diperluaskan ke bazar
Ramadan di seluruth negara pada
masa depan dalam usaha mem-
bantu memelihara alam sekitar,
sekali gus meningkatkan penda-
patan tambahan isi rumah se-
luruh rakyat di Malaysia.
“Sempena inisiatif ini, PET-
RONAS' juga menjalankan pro-
gram impak sosial, ‘Tkhlas Ra-
madan bersama Gas PETRO-
NAS’ dengan menyumbang gas
memasak kepada peniaga di ba-
zar Ramadan terpilih,” kata Jo-
hari yang juga Ahli Parlimen
Titiwangsa. :
Sementara itu, Azrul berkata,
sekiranya program pengumpu-

ngumpul 300,000kg UCO tahun.
Johari berkata, inisiatif itu

Johari menyampaikan sumbangan gas PETRONAS kepada Yang Dipertua
Persatuan Penjaja-Penjaja dan Peniaga-Peniaga Kecil Melayu Wilayah

a L N

Persekutuan Kuala Lumpur, Datuk Mohamad Abdullah (kiri) pada
‘Program Pengumpulan Minyak Masak Terpakai Sempena Ikhlas
Ramadan bersama Gas PETRONAS di Bazar Ramadan’ dekat Bazar

Ramadan Desa Pandan, kelmarin.

lan UCO mendapat sambutan,
pihaknya mungkin membuka
loji biodesel di Pengerang, Johor
yang kini masih lagi dalam pe-
ringkat kajian.

Ketika ini, katanya, setiap
pusat pengumpulan berjaya me-
ngutip 500kg UCO dan disasar-
kan meningkat kepada satu tan

(Foto Aswadi Alias/BH)

di setiap stesen.

“Salah satu kegunaan UCO,
ia boleh dijadikan bahan mentah
untuk loji bio yang sekarang ini
sedang dikaji oleh PETRONAS.
Insya-Allah kalau permintaan
(penjualan) bagus, kita dapat bi-
na loji bio di Pengerang, Johor,”
katanya.

BERITA HARIAN
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Hari Wanita Antarabangsa: Melangkah ke Hadapan Bersama

PERKESO sokong
: ® \3\".

penyertaan aktif *

wanita berkerjaya

Sedia pelbagai
insentif bela
nasib, pastikan
kemahiran wanita
terus dimanfaat

Dalam kita meraikan Hari Wa-
nita Sedunia, ia detik terbaik un-
tuk mencerminkan tahap kema-
juan Malaysia terhadap daya ta-

han dan_pertumbuhan ekonomi,

yang dipacu secara Ketara me-
lalui penyertaan aktif wanita.

Dengan unjuran pertumbuhan
Keluaran Dalam Negara Kasar
(KDNK) berkadar empat hingga
lima peratus menjelang akhir
2024, Malaysia kini memberi
tumpuan ke arah mewujudkan
lebih banyak pekerjaan yang me-
nyediakan gaji sara hidup selari
produktiviti dan’ menawarkan
perlindungan sosial mencukupi
untuk melonjak taraf hidup rak-
vat.

Matlamatnya adalah dengan
memudahKan capaian peluang
pekerjaan dalam kalangan rak-
yat Malaysia dan mengekalkan
kerjaya mereka.

Namun, apabilamenyentuh isu
tenaga kerja, terdapat jurang an-
tara wanita dan lelaki berkaitan
peluang pendapatan.

Menurut Bank Dunia, wanita
kurang terlibat dalam tenagaker-
ja apabila hanya separuh dari-
pada mereka yang berpotensi un-
tuk bekerjaya berada dalam te-
naga kerja, berbanding lelaki se-
banyak 80 peratus. ;

Di Malaysia, angka ini dila-

porkan sedikit tinggi pada paras
55.5 peratus, namun agak keting-
galan berbanding negara ASEAN
lain termasuk Laos, Singapura,
Vietnam dan Kemboja.

Perbandingan ini menunjuk-
kan bahawa sebahagian besar
wanita di Malaysia tercicir da-
ripadameraih peluang pekerjaan
formal yang menawarkan gaji
yang lebih baik dan jaminan per-
lindungan sosial.

Wujndkan skim SKSSR
Menyedari hakikat bahawa ra-
mai wanita berada di luar pa-
saran buruh, Pertubuhan Kese-
lamatan Sosial (PERKESQ) me-
wujudkan Skim Keselamatan So-
sial Suri Rumah (SKSSR) bagi
menangani jurang perlindungan
bagi individu dalam ekonomi
penjagaan.

Bagaimanapun, demi menge-
kalkan momentum ekonomi, te-
rutama Ketika berdepan peruba-
han' demografi seperti penuru-
nan kadar kelahiran dan penu-
aan penduduk, negara perlu me-
manfaatkan potensi penuh tena-
ga kerja sedia ada.

McKinsey & Co melaporkan,
usaha merintis kesaksamaan wa-
nita boleh menyumbang kepada
peningkatan keseluruhan KDNK
Malaysia sebanyak AS$50 bilion
setahun menjelang 2025 iaitu lon-
jakan lapan peratus berbanding
KDNK pada kadar biasa (busi-
ness-as-usual GDP).

Berikutan peluang ketara ini,
rangka Kerja Malaysia MADANT
menyasarkan peningkatan pe-
nyertaan tenaga kerja wanita ke-
pada tahap 60 peratus, sebagai
mengiktiraf bakat yang belum di-
terokai wanita.

Dalam menjayakan matlamat

- zj .-'_t.
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Pelbagai insentif disediakan bagi memanfaatkan kemahiran u.\:mita dalam pelbagai bidang profesional. * (Foto hiasan)

ini, kekangan yang membeleng-
£u pembabitan wanita dalam te-
naga Kerja mesti ditangani, te-
rutama dengan menyokong usa-
ha wanita mengimbangi anfara
peranan profesional mereka dan
tanggungjawab terhadap keluar-
ga serta menyediakan Khidmat
penjagaan. <
Dana Penduduk Pertubuhan
Bangsa-Bangsa Bersatu (UNFPA)

- menggariskan faedah cuti ber-

salin berbayar dan penjagaan ka-
nak-Kanak berkualiti tinggi ada-
lah pelaburan utama untuk mem-
bantu wanita kekal dalam tenaga
kerja. {50

Dalam kerangka ini, Kemen-
terian Sumber Manusia (KESU-
MA) telah memperluas cuti ber-
salin dan cuti isteri bersalin (pa-
terniti) di bawah Akta Kerja 1955
(Pindaan 2022), untuk mempro-
mosikan Keperluan menggalas
tanggungjawab Keluarga secara
bersama dalam kalangan pasa-
ngan yang baru menimang ca-
haya mata. Namun, masih ba-
nyak usaha yang perlu dilaku-
Kan.

Ketika ini, liabiliti kewangan
faedah bersalin dan cutimenjaga
anak hanya ditanggung oleh ma-
jikan

Kos ini dipindahkan secara
langsung kepada wanita apabila
mereka berdepan Kesukaran un-
tuk memasuki pasaran buruh.

Memandangkan wanita lebih
cenderung menggalas peranan
penjagaan, pelanjutan tempoh
faedah bersalin dan pengambilan
cuti menjaga anak secara kerap
sering dilihat sebagai kos tam-
bahan untuk majikan, sekali gus
memaksa kebanyakan wanita
untuk berundur daripada sektor:
tenaga kerja. )

-~

Walaupun dasar kekeluargaan
ini baik, percaturan ini mungkin
merencatkan pengambilan kerja
dalam kalangan wanita, teruta-
ma untuk perusahaan Kecil se-
derhana (PKS) kerana melihat ia
sebagai kos tambahan operasi.

Kebimbangan ini jelas keliha-
tan menerusi statistik buruh ne-
gara yang menyaksikan golo-
ngan wanita berusia boleh me-
lahirkan zuriat, kurang menga-
mbil bahagian dalam tenaga ker-
Jja 3

Untuk merungkai'masalah ini,
PERKESO meneroka penyelesa-
ian alternatif séperti merencana
faedah tunai bersalin dan cuti
menjaga anak ke dalam model
insurans sosial PERKESO.

Usaha ini bagi mengurangkan
beban kewangan majikan dan pe-
kerja dalam berdepan perihal
berkaitan melahirkan zuriat.

Prinsip pelaksanaannya ada-
lah dengan mengagihkan Kkos
yang terpaksa ditanggung apa-
bila mendapat zuriat dalam ka-
langan pencarum PERKESO
yang aktif dalam pasaran bu-
ruh.

jkemudahan lebih mapan

Dasar yang dicadangkan ini juga
diumumkan oleh Kerajaan di ba-

~wah Belanjawan 2023. Malah, pin-

daan Akta Sistem Insurans Pe-
Kerjaan (SIP) 2017 sedang dalam
semakan oleh KESUMA untuk
mewujudkan faedah cuti bersa-
lin' yang mapan, selari amalan
diterapkan kebanyakan negara
Organisasi Kerjasama dan Pem-
bangunan Ekonomi (OECD).
Vietnam contohnya, memberi
tumpuan terhadap kesaksamaan
Jjantina sejak Dasar Pembaharu-
an Ekonomi Doi Moi pada 1986,
sekali gus melayakKkan golongan
wanita di negara tersebut men-
dapat manfaat enam bulan cuti

“bersalin dengan gaji penuh me-

nerusi Undang-Undang Insurans
Sosial.

Berikutan keutuhan aspek un-
dang-undang dalam penjagaan
kanak-kanak dan bersalin, Viet-
nam kini mempunyai kadar ter-
tinggi penyertaan buruh wanita
di rantau ini, setanding negara
Iebih maju.

Selari misi kerajaan untuk me-
ngukuhkan SIP dengan menga-
lihkan tumpuan daripada melin-

dungi Kerjaya kepada melindu-
ngipekerja, kini masa yang tepat
untuk meningkatkan faedah ber-
salin dan cuti berbayar bagi men-
Jaga anak untuk menggalakkan
lebih ramai wanita menyertai te-
naga kerja.

Pembaharuan ini. hanyalah
permulaan, yang membawa Kke-
pada langkah-langkah lebih tak-
tikal sepertilatihan dan perkhid-
matan pekerjaan. Kemudian di-
sesuaikan untuk menjamin ke-
lancaran peralihan bagi wanita
dalam tempoh berhenti semen-
tara daripada pekerjaan kerana
cutibersalin sertameningkatkan
pengambilan' cuti berbayar bagi
menjaga anak untuk menyokong
waktu kecemasan dalam penja-
gaan zuriat.

Malah, ini juga boleh menjadi
permulaan  untuk menangani
pelbagai faktor yang didepani go-
longan wanita rentan dalam kon-
teks lebih luas.

Ia antara lain meliputi pelba-
gai cabaran yang terpaksa di-
hadapi golongan wanita dari-
pada latar belakang berbeza se-
perti wanita orang kurang upaya
(OKU), bekas banduan, dan wa-
nita di usia emas.

Pelaksanaan program pasaran
buruh ad-hoc sedia ada di bawah
program PERKESQO Daya Kerjaya
juga sedang giat dilaksana untuk
menyasarkan sokongan Kepada
kumpulan terpinggir ini, bagi
memudahkan pembabitan mere-
ka dalam tenaga Kkerja dengan-
Jjayanya.

Sempena Hari Wanita Sedunia
pada bulan Mac, sudah tiba ma-
sanya untuk Kita komited me-
majukan dasar dan amalan yang
bukan sahaja membolehkan wa-
nita untuk mengambil bahagian
sepenuhnya dalam tenaga kerja,
tetapi juga mengukuhkan struk-
tur ekonomi dan sosial Malaysia
secara keseluruhan.

Sebagaimana Mantan Penga-
rah Urusan Tabung Kewangan
Antarabangsa (IMF), Chri§tine
Lagarde, dalam bait katanya per-
nah menyebut; “Apabila wanita
buatlebih baik, ekonomi bertam-
bah sejahtera”.

Dr. Mohammed Azman Aziz
Ketua Pegawai Eksekutif
Kumpulan PERKESO

BERITA HARIAN
Tal'ikh.l..g’..-mﬂa..mm
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Negeri selama

Kerajaan Selangor

akan mula langkah

realisasi hasrat itu
Oleh MOHD AZLIM

ZAINURY
SHAH ATAM

enteri Besar,
Datuk Seri
Amirudin
Shari me-
‘negaskan, Selangor
berhasrat untukmen- -
jadi sebuah negeri se-
‘lamat yang didiami semua
terutama untuk kanak-kanak.
Justeru katanya, semua
pihak harus berikhtiar dan ber-

usaha agar mengatasi ancam-

“an terhadap anak-anak ter-
utama di era digital ini.

“Tidak kira di mana ancam-

an ini berlaku, di sekolah, di

rumah, mahu pun di luar, se-

‘mua p:hak yang mempunyai -
-maklumat sebarang msmjen :

gangguan atau eksploitasi sek-

sual terhadap kanak-kanak

harus melaporkan segera ke-

‘pada penguat kuasa.

“Kelakuan negatif ini tidak

harus dipandang remeh kerana
ia berpotensi memberi kesann :
buruk kepada psikososial dan
~ emosi kanak-kanak yang su-

dah pasti akan memberi kesan

- serta trauma jangka panjang A
yang sukar dipulihkan,”
~ katanya dalam hantar-

A - andiFacebook pada
Pada Sabtu
Konvensyen

Kebangsaan Mengenai
Perlindungan Murid Daripada

- Eksploitasi Seksual yang di-
rasmikan oleh Menteri di
Jabatan Perdana Menteri

(Undang-Undang dan
Reformasi Institusi), Datuk Seri
Azalina Othman Said di Dewan
Jubli Perak di sini. '

Hadir sama,

Amirudin meng-
Eheia s s SaEe

: ! Menteri
'Pendidikan Fadhlina Sidek dan
Ahli Parlimen Bandar Tun

'!F!azak Datuk Seri Dr Wan

Azizah Dr Wan Ismail.
“Amirudin berkata, kera;aan
furut memainkan peranan pen-

" ting bagi meyakinkan masya-
rakat bahawa keselamatan

semua, terutamanya kanak-
kanak dan wanita serta usaha
membanteras eksploitasi dan
keganasan berunsur seksual.
“Saya yakin Selangor akan

......................

diri Konvensyan Kebangsaan Mengenai
pada Eksploitasi Seksual
(dua dari kiri) dan turut dihadiri Fa
kanan) dan Wan Azuah pada Sabtu.

g dirasmikan
(dua dari

- mengorak langkah dalam
‘usaha ini
'dibuktikan melalui pelaksana-

dan ia dapat
an Konvensyen Kebangsaan
Perlindungan Murid di Shah
Alam,” ujarnya

Beilau berkata, kerjasama
di antara kerajaan negeri dan
Persekutuan amat penting un-
tuk merealisasi dan mengukuh-
kan hasrat tersebut.

.........
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ﬂesalah alam sekitar .

5l

Oleh MOHD AZLIM ZA'INURY
KLANG

 erajaan negeri disaran me- - 3 !
ngenakanundang-undang -~
ieb:h kerasterhadap pesalah _

: ifli Mz aud, - 51, dari= "Sungal ini bukan sahaja jadl tem-
ije gkang erkata, perkara itu tidak  pat buang ‘bahan kimia berbahaya
D mudah :gemandangkan : tetapl mayat manusia juga pernah di-
Sungal K]aﬁg"tumt;d;éenaralkan se- temui,” katanya kepacia Sinar Harian.
b 'ngﬁi "rc:emar dalarri Sementara itu, Kalai, 33, dari Bukit

: Saea _"Tnggl pula berkata pencemaran su-
kira 30 tahun  ngaiitu dlpercayal berpunca daripada
lu-jalan ikut _"pel-baga| aktiviti industri dan sikap
nampak banyak masyarakat yang gemar membuang
,_ajam perangkap sampah sesuka hati.

nyelesaian kegada isu penc :
berpan]angan yang beﬂaku d| Sungal." :

' 'penduduk tlada makna |
pal 1,{.pahdlseparliang‘-°:u

SINAR HARIAN
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Jangan hanya

e-__farap kerajaan

Persekutuan ¥

Isu -nai-k taraf hidup
penduduk luar bandar
dan desa tanggungjawan
kerajaan negerl Juga

KUALA LUMPUR !

embangunan di luar-bandar dan
desa bukan hanya terletak di

~ bahu kerajaan Pusat kerana ke-

rajaan negerijuga harus memikul

tanggungjawab sama bagi mengurang-
kan kadar penduduk kategeri miskin
tegar di kawasan itu, kata Timbalan

Perdana Menteri Datuk Seri Dr Ahmad

Zahid Hamidi.
Menteri Kemajuan Desa dan Wilayah

[itu berkata, terdapat kerajaan negeri

yang berusaha membangunkan kawa-
san luar bandar dan ini menyebabkan
terdapat jurang taraf hidup penduduk di

kawasan terbabit antara negeri-negeri.

*Jangan hanya mengharapkan ke-
rajaan Persekutuan. Saya yakin negeri-
negeri yang luar bandarnya maju adalah

. apabila mereka sendiri mempunyai pen-

dapatan hasil kutipan negeri. Yang pen-

ting bukan hanya infrastruktur asas se-
perti api dan air disediakan tetapi juga.

pembangunan lain yang sama penting
termasuk pendidikan.

“Penekanan terhadap perkara itu
perlu dibuat kerana (terdapat) pe-
nyelarasan dengan pelbagai kementeri-

an, agensi (di peringkat Persekutuan) dan,

jabatan-jabatan kerajaan negeri,” kata-
nya kepada Bernama dalam wawancara
khas sempena pasca Kongres Ekonomi
Bumiputera 2024 baru-baru ini.

- Ujarnya, ketika ini terdapat lebih 8.7
juta rakyat Malaysia mendiami kawasan
luar bandar di seluruh negara dengan
kira-kira 17.3 peratus penduduk berada
dalam kategori miskin.

Tambahnya, kerajaan komited mem-
bantu penduduk dalam kategori miskin
dan miskin tegar serta sentiasa me-
nunaikan: janji apabila membuat peng-

umuman berkaitan perancangan mem- .

bantu masyarakat dalam kategori itu
dibuat.

Ulasnya, ini terbukti melalui bantuan
sewajarnya menerusi program-program
kerajaan yang telah dan sedang
dilaksanakan serta disalurkan bagi

membantu mereka Keluar daripada

kepempong miskin tegar
YKaraiaan kini ilna fokus untuk

penduduk luar pandar khususnya
bumiputera bagi memastikan masalah
kemiskinan dapat diatasi.

“Sistem berkenaan yang sedang
dibuat akan dipastikan dapat
menyelesaikan kemiskinan di desa
ataupun luar bandar yang terkait antara
satu sama lain termasuk menyediakan
‘kolam’ dan ‘kail’ kepada mereka,”
katanya.

- Beliau- berkata demikian ketika
mengulas pembentangan Pengerusi
Kluster Sosioekonomi Bumiputera Sabah,
Profesor Madya Datuk Dr Ramzah Dambu
pada kongres -ekonomi  itu yang
menyatakan isu diNegeri Di Bawah Bayu
agak berbeza keranaisu utamanya adalah
berhubung kait dengan infrastruktur.

Antara lain Ramzah berkata, |su_
sebenar bukanlah mengenal pancing

'~ atau ikan tetapi kolam itu sendiri tldak

ada di Sabah.
Menyentuh pembangunan penduduk

Orang Asli, Ahmad Zahid berkata,

pindaan Akta: Orang Asli bukan sahaja

-untuk menjamin hak mereka malah
- berhasrat membantu meningkatkan taraf

hidup suku kaum itu. -
“Ramai Orang Asli yang telah

- memiliki ljazah Doktor Falsafah (PhD),

sarjana serta berada pada tahap
profesional dan pada hemat saya,
biarpun ada dalam kalangan mereka
yang berbeza pandangan, kita harus
mendekati dan menyantuni. Ini supaya

‘dapat memberikan input terbaik bagi

mempertingkat kehidupan Orang Asli
secara keseluruhan,” kata beliau.
Tambahnya, pada tahun 2023, isu
berkaitan pendaftaran perkahwinan,
kelahiran dan kawasan rayau

- membabitkan Orang Asli diberi perhatian

dalam pindaan Akta Qrang Asli 1954
(Akta 184) untuk menjamin hak mereka.
Ujarnya, meskipun belum mendapat
respons secara rasmi berkaitan pindaan
itu namun perkara™
tersebut telah
dibawa ke
mesyuarat dan
persid angan
menteri-
menteri besar.




‘ mengaﬂkan kerja-kerja kebajlkan
sinonim dengan aktiviti amal serta’
penyaluran bantuan bagi memenuhi

keperluan individu atau golongan yang

memerlukan.

Meskipun kerja-kerja kebajikan

. telah-wujud di negara'ini sejak dahulu:

Ia.r.‘namun apabila membicarakan
mengenal kerja sosial, pastinya ramai
yang masih keliru atau tidak tahu
langsung mengenainya.

Dari segi takrifan, kerja sosial -
merupakan satu bidang profesion dan

disiplin akademik yang dijalankan oleh

seorang pekerja sosial bertujuan
meningkatkan kesejahteraan serta '-;
fungsi sosial individu, keluarga,

~ kumpulan, organisasi atau
masymaka

-Dari segi bidang keqaaoslal pula,
terdapat prinsip dan kod kayang

- manaia merupakan elemen
da!am praktis kaqa sosial.

| SISTEM KEBAJIKAN
Bl KANAK-KANAK DI MALAYSIA I8

DI Mafaysia. sistem kebajikan

. kanak-kanak telah lama wujud, namun

E ‘mnya ‘dalam bentuk tidak formal.
' Sebelum Jabatan Kebajikan

Masyarakat (JKM) dibentuk, perhatian pe

-tet'nadap kebajikan kanak-kanak
sering kali dilaksanakan oleh

persatuan-persatuan kebajikan bukan }

kerajaan dan orang perseorangan
yang menerima dana awam atau

' persendirian. ;

Apabila membicarakan mengenai

siapakah yang dipanggil kanak-kanal,
Akta Kanak-Kanak 2001 (Akta 611)
mentakrifkan sebagai seorang individu
yang berusia di bawah 18 tahun.
Selain Malaysia, takrifan yang sama .
turut diguna pakal dl parlngkat
amarabangsa.

' Sementara ltu kebajlkan ‘
kanak-kanak pula ditakrifkan sebagai,
bidang perkhidmatan yang memberi-
perlindungan kepada kanak-kanak.

Di Malaysia, perkhidmatan slstem i

kebajikan kanak-kanak dibahagikan
kepada tujuh komponen utamaiaitu;

o 8

e

besar bind kesethteraa'n'kcmak-kanak

.

JKM bertcnggungjuwab
menjaga kebajikan
kanak-kanak meliputi
.aspek pemeliharaan
dan perlindungan.”

.+ Matlamat untuk melahirkan individu
: yang sihat, ¢ nergas, berilmu inovatif,

i kreamf berjati diri, berdaya saing,
o progmsif dan memptmya: nilai-nilai

Sebagaisabuahnagarayang

Mahlﬂ!ﬂhJUVana1947(Akta90) Akta
Perlindungan Wanita dan Gadis 1973
(Ndawﬁ}dmAklaPetjindmgan"
KanakKanak?QBi (Akta :

- Sementara ftu, JKM. s .
menjaga kebajikan : |
kanak-imxakmaﬂpu‘haspd( I Dasar Kanak-Kanak
p«nd‘ﬁamntﬁ:k'pmﬁﬂugm, 2 BN metaln s ot e
wanila‘dmgadis.-. & ; = Merupakan satu dasaryang
Dmsegi .ha.k - Mengenai K
kanak-kanak di negara ini.adalah '~ dan Akta Kanak-Kanak
terpelmamsanadlhdmgldibawm SNerplie [
Akta Perlindungan Kanak-Kanak 2001 ‘pencegahan,
(Akta 611). Kepentingan dan hak * penyelidikan dan
kmakkanakdlnsgerawlslah :
menambah baik perundangan sediaada  paluang dan ruang untuk mencapai '_'ilndmdudmkunmnmtemadap
dan memperkenalkan Akta 611 sekali - perkembangan keupayaan pekerja sosial merupakan
3 : it membantu kes kanak-kanak.
o

I "fédf‘k'eka'ngankapadausam
menyelesaikan kes kanak-kanak.
}t_:gahemadapandenganeabarm
-tekanan tugas, konfiik peribadi semasa
menguruskan kes. Tekanan kerja juga
boleh terjadi akibat kerenah kiien
-1ermasuklahperbezaanbudayadandan
sebagainya.

Secara keseluruhannya, usaha'
memelihara dan menjaga kebajikan
kanak-kanak, pekerja sosial periu
memastikan bahawa intervensi dan
perancangan masa depan memenuhi
kaperk.smmsmkadmsagikeba]lkan
dan pembangunan.

HARIAN

SIN.
Tarikh: ﬁ.m&..zum........



Bimbang data digodam

Antara faktor ramai masih
belum (daftar PADU

Oleh NURATIKAH ATHILYA HASSAN
SHAH ALAM

S

urang separuh daripada rakyat Malaysia ber—

usia 18 tahun ke atas masih belum me- =~ =

lakukan pendaftaran di Pangkalan Data
Utama (PADU) blarpun tarikh tutup
adalah pada 31 Mac ini.

Menerusi tinjauan Sinar Harian, orang
ramai mengakui kurang jelas dan tidak di~
berikan pendedahan sepenuhnya mengenal
keperluan untuk berbuat demikian.

Ejen takaful, Nurul Nadirah Rustam, 35, me-
ngakui antara punca belum mengisi maklumat dalam
sistem itu disebabkan rasa kurang yakin dengan ke-
selamatan berkaitan data perlbad1

"Sakarang :;né’mang banyak sangat kes penlpuan
dan penggodam. yang mahir mencuri maklumat, jadi

bila ada kaedah pengumpulan data peribadi seperti.

ini, ia membuatkan orang tidak yakin nak daftar.
“Mungkin kerajaan periu menerangkan dengan.
lebih terperincimengenai langkah keselamatan yang

diambil bagi menjamin perkara tidak dunglm daripada -

berlaku,” katanya.

Seorang peniaga, R Shanker, 29, berkata dla be- B

_ lum mendaftar kerana tidak mengetahm manfaat dan
tujuan untuk berbuat demikian.

“Saya tidak tahu mengenai PADU tapi beberapa :

orang kenalan saya pernah bercakap mengenai sistem
ini. Cuma saya rasa belum ada keperluan untuk saya
daftar sebab tak tahu apa manfaat dan tujuan ia di-
laksanakan,” ujarnya.

Dalam pada itu, pekerja swasta, Wafiq Dayana
Ashar, 28, berkata, dia tidak dapat maklumat mengenai

arahan kerajaan untuk mendaftarkan diri dalam sistem

berkenaan.

“Saya memang tidak tahu kena daftar PADU, mung-
kin sebab sibuk kerja dan kurang membuka media
sosial.

“Hebahan masih belum mencukupi. Saya ber-
pendapat kerajaan perlu mempergiatkan lagi promo-
si mengenai sistem ini untuk memastikan setiap lapis-
an masyarakat tahu mengenainya,” tambah Wafig.

Sementara itu, seorang usahawan, R Fernandaz,

i PADU
ang data

Ramai mandakwa maslh belum men
kerana kurang pendedahan dan bimban,
: perlbadi disalahguna.

25, berkata rakyat Malaysia perlu cakna dengan per-
kembangan semasa agar tidak menyusahkan mana-
mana pihak agar keadilan dapat diberikan kepada

setiap lapisan masyarakat.

- “Sekarang initerlalu banyak penipuan dalam talian
dan iamungkin salah satu sebab mengapa tidak ramai
berani mendedahkan data peribadi mereka melalui
platform tersebut. Tetapi bagi saya, masyarakat kena

. ambil tahu mengenai inisiatif kerajaan supaya proses '

pengumpulan data diselesaikan segera.

“Ini sangat penting kerana kerajaan boleh membuat
tapisan hanya yang layak sahaja mendapat bantuan.
Saya rasa ramai yang memerlukan tak dapat faedah
kerana golangan kaya jadi lagi kaya dan mlskm terus
miskin. =

“Situasi tersebut boleh berlarutan jika tiada per-
ubahan dilakukan. Jadi, orang ramai dinasihatkan un-

tuk mendaftar PADU supaya proses pemberian sub- - -

sidi kepada semua pihak dipermudahkan,” katanya.
- Turut berkongsi pendapat, pentadbir jualan,
Muhamad Hafiz Mohd Arif, 25, yang memaklumkan,

" kerajaan perlu memperkasakan lagi penyebaran mak-

lumat mengenai PADU supaya rakyat mengetahui se-
cara keseluruhan berkaitan objektif dan manfaat sistem
tersebut.

Tambahnya, kerajaan boleh memperglatkan pro-
gram daftar PADU di set[ap daerah atau negeri bagi
membantu orang ramai di kawasan pedalaman dan
warga emas yang mungkin.mempunyai masalah.

.
................

Tarikh:

.......

WAFIQ DAYANA

FERNANDAZ
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HARI WANITA ANTARABANGSA &

Melangkah ke hadapan bersama

kelahiran dan penuaan tenaga kerja. diterapkan kebanyakan negara cuti berbayar bagi menjaga anak
penduduk, negara perlu Walaupun dasar kekeluargaan  Pertubuhan Kerjasama Ekonomi  untuk menyokong waktu-waktu
memanfaatkan dll);)tensx penuh ini baik, namun tanpa sedar dan Pembangunan (OECD), kecemasan dalam penjagaan

tenaga kerja sedia ada sebenarnya percaturan ini _Sebagai contoh, negara jiran zuriat.

“McKinsey & Co melaporkan mungkin | memncatkan L2 kit Vi ; beri Malah, ini juga boleh menjadi.
bahawa usaha merintis ket ~ tumpuan terhadap 2 permulaan untuk menangani
kesaksamaan wanita boleh n wamta.terutamaf e jantina sejak pelbagai faktor yang didepani

i menyumbanikepada . : pemsahann kecil dan Dasar Pembahaman Ekonomi 'Inn wanita rentan dalam
alam kita meraikan Hari eselumhan KDNK sederhana (PKS) kerana mehhat - ki 5 lebih luas. Ia antara
‘Wanita Sedunia, detik ini Malays:a sebanyak AS$50 bilion  ia. seba i - m yakka ) ; i ehpuu pelbagai cabaran
adalah yang terbaik un- setahun | menj lang 2025, iaitu opexas = - negara | - yangterpaksa dihadapi

tuk mencerminkan tahap kema-  lonjakan lapan peratus ~ Kebimbangan }elas E:llanga.n wanita daripada latar
juan Malaysia terhadap daya ta-  berbanding KDNK pada kadar kelihatan menerusi statistik bersalin dengan gaji. penuh berbeza seperti wanita
han dan pertumbuhan ekonomi,  biasa (business-as-usual GDP).  buruh negd - menerusi Undang-Undang orang kurang upaya (OKU), .
yang dipacu secara ketara me- Berikutan peluang ketara ini,  men golonga wanita  Tnsurans Sosial. fradeea & helng banduan dan wanita di
lalui'penyertaan aktifiwanita. rangka kerja Malaysia MADANI  berusia boleh melahirkan = T ] 1 aspek usia emas.

Dengan unjuran pertumbuhan menyasarkan peningkatan zuriat, kurang mengamhll <Ly s Pelaksanaan program pasaran
Keluaran Dalam Negara Kasar _penyertaan tenaga kerja wanita  bahagian dalam tenaga kerja. ! kanah' . buruhad-hoc sedia ada di
(KDNK) berkadar empat hingga  ke) ida tahap 60 peratus, ~ Untuk merungkai masalah , __’_‘ kini. - bawah program PERKESO Daya
lima peratus menjelang akhir Jagai men ‘bakat yang  ini, PERKESO meneroka unyai kad ggi Kerjaya juga sedang giat

2024, Malaysia kini memberi ¥ dalam]mlangan penyelesaian alternal o1;3e1:ti yertaan buruh di dilaksana untuk menyasarkan
tumpuan ke arah mewu}udkan WL merencana faedah S rant i ing  sokongan kepada kumpulan

lebih banyak pekerjaan yang SR .Eiﬁbab i
i 1

- mereka dalam tenaga kerja
ngan !

pekerjaan dalam kalangan
rakyat Malaysia dan kel
mengekalkan kerjaya mereka. ~ khidn apabila mendap_at
* Namun, apabila menyentuh ~ Dana Pendu Pertubuhan kala.ngan
isu tenaga kerja, terdapat jurang Bangsa-Bangsa Bersatu
yang tidak dapat di nagl?an (UNFPA) men faedah
antara wanita dan lelaki- 1ti bersalin b
berkaitan peluang pendapatan.. [ I
mMenmutlbadal:;umn puran ut Sty arg‘pfnd : T P D o
rang terlibat dalam te: ! I _pindaan ; £ i j : rusan Tabung
”aaﬁ’abﬂ“ﬁﬂ““l’arf wanita kekal dalam fenaga  Insurans Pekerjaan (SIP) 2017 ran peraliban bag! ‘=Kmngm ntarabangsa (IMF)
amerekayang W PR e : i ; i
berpotens1 untuk bekerjaya ey rang| " 5ol o) § wujuc - sementara daripada
berada dalam tenaga kerja, ‘Kementerian Sumber Man ; : kera.nacut:bersnlm
berbanding lelaki sebanyak 80 ) me % I 3
peratus. Di Malaysia, angka ini
dilaporkan sedikit tinggi pada
aras 55,5 peratus, namun agak
etinggalan berbanding negara
ASEAN lain termasuk Laos,
Singapura, Vietnam dan
Kemboja,
Perbandingan ini
menunjukkan sebahagian besar
wanita di Malaysia tercicir
daripada meraih peluang.
pekerjaan formal yang
menawarkan gaji'yang lebih
baik dan jaminan per ndungan
sosial.
Menyedari hakikat bahawa ni
ramai wanita berada di luar kmisung kepada wamta
pasaran buruh, Pertubuhan ila mereka berdepan
Keselamatan Sosial (PERKESQ) kesu.karan memasuki pasaran
mengorak langkah tuntas untuk  buruh. 1
mewujudkan menerusi Skim Memandangkan wanita lebih
Keselamatan Sosial Suri Rumah cenderung men,
(SKSSR) bagi menangani jurang g jagaan, pelmintan tempoh
perlindungan bagi individu ed
dalam ekonomi penjagaan.
Bagaimanapun, demi

an amalan yang bukan
lehkan wamta

pengambl]an cuti menjaga anak
secara kerap sering dilihat

mengekalkan momentum kos tam o k== . 5
ekonoml, terutamanya ketika , sekali gus ‘memaksa ¥ " . : 7 it
berdepan perubahan demografi kebanyalcnn wanita untuk & a ; 1L

seperti penurunan kadar berundur danpaﬂa.sektor

HARIAN METRO
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AMIRUDIN/(kanan) bersama Wan Azizah (kiri), Azalina (dua dari kiri) dan Fadhlina pada Konvensyen Kebangsaan
Perlindungan Murid di Shah Alam kelmarin.

KoSmo 1&[3 :

Pastikan golongan kanak-kanak tidak diancam

Selangor selamat
didiami semua — MB

Oleh ZULKIFLI MANZOR

SHAH ALAM - Selangor berhas-
+rat untuk menjadi negeri yang

- selamat didiami oleh semua teru-

tama golongan kanak-kanak.

Menteri Besar, Datuk Seri
Amirudin Shari berkata, hasrat
tersebut mampu dicapai melalui
kerjasama semua pihak terma-
suk kerajaan.

“Kita harus berikhtiar dan
berusaha mengatasi ancaman
terhadap anak-anak terutama
di era digital. Tidak kira di mana
ancamanini, di sekolah, di rumah
mahupun di luar.

“Semua pihak yang mempu-
nyai maklumat sebarang insiden
gangguan atau eksploitasi seksual
terhadap kanak-kanak harus me-
laporkan segera kepaca penguat
kuasa,” katanya dalam kenyataan

di media sosial semalam.

Ujar beliau, kelakuan negatif
itu tidak harus dipandang remeh
kerana ia berpotensi memberi
kesan buruk kepada psikososial
dan emosi kanak-kanak.

“Keadaan tersebut akan mem-
beri kesan serta trauma jangka
panjang yang sukar dipulihkan

: bagi mangsa kanak-kanak.

“Kerajaan turut memainkan
peranan penting bagi meyakin-
kan masyarakat berhubung ke-
selamatan terhadap eksploitasi
dan keganasan berunsur sek-
sual,” katanya.

Jelas beliau, kerjasama kera-
jaan negeri dan Persekutuan
terutama Kementerian Pendidi-
kan dan Bahagian Undang-un-
dang dan Reformasi Institusi di
Jabatan Perdana Menteri amat
penting untuk mengukuhkan

hasrat itu, :

“Saya yakin Selangor akan
mengorak langkah dalam usaha
ini dan ia dapat dibuktikan mela-
lui pelaksanaan Konvensyen Ke-
bangsaan Perlindungan Murid di
Shah Alam. :

“Saya berterima kasih kepada
Datuk Seri Azalina Othmad Said,
Menteri Hal Ehwal Undang-Un-
dang dan Reformasi Institusi dan
Fadhlina Sidek, Menteri Pendidi-
kan atas komitmenini.

“Penghargaan khas buat Da-
tuk Seri Dr. Wan Azizah Wan
Ismail berkongsi pendapat dan
inisiatif yang harus disegerakan
berkait pengalaman beliau se-
laku Timbalan Perdana Menteri
wanita pertama yang turut me-
megang tanggungjawab Menteri
Pembangunan Wanita, Keluarga,
dan Masyarakat,” katanya.

KOSMo
Tarikhs, 1 g

2.MAR 2024
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i kilifﬂbanyak-pi]i'han‘.rMereka 5
- akanmengunjungigerai yang
mpakan satu peraturan yang  menawarkan harga berpatutan

5 Aperlu dip&tl.ihl dan lebih penting juadah berbuka
_ da . Adaka - puasa yang dibeli sedap.
Juad_, _berbuka puasa yang“ % ‘Mohon pihak berkuasa
dijual mereka. i melakukan pemantauan di
Jika pada hari pertama wr bazar-bazar Ramadan seluruh
berpuasa mungkin boleh Py negara bagi mengesan kesalahan
dimaafkan, namun ia berlarutan ; -.,datang ke gerai mereka 5 yang dilakukan peniaga
sehmgga kini. i Adakah 1nimerupakan satu
‘Tanda harga amat pentmg strategi? Jika be ar, ia sebenarn_va i MA’!‘ SEMPOL :
Ssupaya pengguna boleh " memakan diri, Pengguna g Kuala Lumpur

KOSMO
Tarikh: 18 MAR 2024
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UTUSAN MALAYSIA
Tarikh: 1.8, MAR 2024

ita Antarabangsa:

Melangkah ke hadapan bersama

DALAM kita meraikan Hari
. Wanita Sedunia, detik ini ada-
lah yang terbaik untuk mencer-
minkan tahap kemajuan Ma-
laysia terhadap daya tahan dan
pertumbuhban ekonomi, yang
dipacu secara ketara melalui pe-
nyertaan aktif wanita.

Dengan unjuran pertumbu-
han Keluaran Dalam  Negara
Kasar (KDNK) berkadar 4 hingga
5 peratus menjelang akhir 2024,
Malaysia kini memberi tump-
nan ke arah mewujudkan lebih

banyak pekerjaan yang menye-

diakan gaji sara hidup selari
produktiviti dan menawarkan
perlindungan sosial mencuku-
pi untuk melonjak taraf hidup
rakyat. Matlamatnya adalah
dengan memudahkan capai-
an peluang pekerjaan dalam
kalangan rakyat Malaysia dan
mengekalkan kerjaya mereka.

Namun, apabila menyentuh
isu tenaga kerja, terdapat ju-
rang antara wanita dan lelaki
berkaitan peluang pendapatan.
Menurut Bank Dunia, wanita
kurang terlibat dalam tenaga
kerja apabila hanya separuh da-
ripada mereka yang berpotensi
untuk bekerjaya berada dalam
tenaga kerja, berbanding lelaki
sebanyak 80 peratus.

Di Malaysia, angka itu di-
laporkan sedikit tinggi pada
paras 55.5 peratus, namun agak

. MOHAMMED

DR.MOHAMMED AZMAN AZIZ

ketinggalan berbanding negara-
negara ASEAN termasuk Laos,
Singapura, Vietnam dan Kem-
boja. Perbandingan ini menun-
jukkan bahawa sebahagian be-
sar wanita di Malaysia tercicir

daripada meraih peluang peker-

perubahan demografi seperti
penurunan kadar kelahiran dan
penuaan penduduk, negara per-
Iu memanfaatkan potensi penuh
tenaga kerja sedia ada. McKin-
sey & Co melaporkan bahawa

~ usaha merintis kesaksamaan

wanita boleh menyumbang ke-
pada peningkatan keseluruhan
KDNK Malaysia sebanyak RM50
bilion setahun menjelang 2025,
iaitu lonjakan lapan peratus ber-
~ banding KDNK pada kadar biasa.
~ Berikutan peluang ketara ini,
rangka kerja Malaysia MADANI
menyasarkan  peningkatan pe-
nyertaan tenaga kerja wanita ke-
pada tahap 60 peratus, sebagai
mengiktiraf bakat yang belum
- diterokai dalam kalangan golon-
gan hawa.
Dalam menjayakan matlamat

. itu, kekangan yang membe-

jaan formal yang menawarkan  ‘lenggu pembabitanwanitadalam

gaji yang lebih baik dan jamin inan

perlindungan sosial. ?
Menyedari hakikat bahawa

tamai wanita berada di luar
pasaran buruh, PERKESO men- . ;
gorak langkah tuntas untuk  argaserta menyediakan khidmat
mewujudkan menerusi Skim

Keselamatan Sosial Suri Rumah

= .

(SKSSR) bagi menangani jurang

perlindungan bagi individu

dalam ekonomi penjagaan.

Bagaimanapun, demi me-
ngekalkan momentum ekono-
mi, terutama ketika berdepan:

 (UNEPA) menggariskan faedah

tenaga kerja mesti ditangani, ter-
- utama dengan menyokong usa-
ha wanita mengimbangi antara

- peranan profesional mereka dan

- tanggungjawab terhadap kelu-

~ penjagaan. Dana Penduduk Per-

tubuhan Bangsa-Bangsa Bersatu

. cuti bersalin berbayar dan pen-
* jagaan kanak-kanak berkualiti

tinggi adalahi pelaburan utama

untuk membantu wanita kekal

-dalam pasaran.

Dalam kerangka ini, Kemente-
rian Sumber Manusia (KESUMA)
mengorak langkah ke hadapan
dengan memperluas cuti bersa-

“lin dan cuti isteri bersalin (pa-

terniti) di bawah Akta Kerja 1955
(Pindaan 2022), untuk mempro-
mosikan keperluan menggalas
tanggungjawab keluarga secara
bersama dalam kalangan pasan-
gan yang baharu menimang ca-

‘haya mata. Namun, masih ban-

yak usaha perlu dilakukan.
Ketika ini, liabiliti kewangan
faedah bersalin dan cuti menjaga
anak hanya ditanggung oleh ma-
jikan. Kos ini dipindahkan secara
langsung kepada wanita apabila
mereka berdepan kesukaran un-
tuk memasuki pasaran buruh.
Memandangkan wanita lebih
cenderung menggalas peranan
penjagaan, lanjutan tempoh
faedah bersalin dan pengam-
bilan cuti menjaga anak secara
kerap sering dilihat sebagai kos
tambahan untuk majikan, sekali
gus memaksa kebanyakan wa-
nita untuk berhenti kerja.
Walaupun - dasar = kekeluar-
gaan ini baik, namun tanpa se-
dar sebenarnya percaturan

tersebut. mungkin merencat:

kan pengambilan kerja wanita
terutama untuk Perusahaan Ke-
cil dan Sederhana (PKS) kerana
melihat ia sebagai kos tambahan

' operasi:

Kebimbangan ini jelas me-
nerusi statistik buruh negara
yang menyaksikan golongan
wanita berusia boleh melahir-
kan zuriat, kurang mengambil
bahagian dalam tenaga kerja.

Untuk merungkai masalah imi,
PERKESQ meneroka penyelesa-
ian alternatif seperti merencana
faedah tunai bersalin dan cuti
menjaga anak ke dalam model
insurans sosial PERKESO. Usaha
tersebut bagi mengurangkan be-
ban kewangan majikan dan peker-
ja berkaitan melahirkan zuriat.

Prinsip pelaksanaannya ada-
lah dengan mengagihkan kos
yang terpaksa ditanggung apabi-
la mendapat zuriat dalam kalan-
gan pencarum PERKESO yang
aktif dalam pasaran burubh.

Dasar dicadangkan ini juga
diumumkan oleh Kerajaan di
bawah Belanjawan 2023, malah
pindaan Akta Sistem: Insurans
Pekerjaan 2017 (Akta SIP) se-
dang dalam semakan oleh KE-
SUMA untuk mewujudkan fae-
dah cuti bersalin yang mapan,
selari amalan diterapkan keban-
yakan negara Organization for
Economic Cooperation and De-
velopment (OECD).

DR. MOHAMMED Azman Aziz
Mohammed Ketua Pegawai Eksekutif
Kumpulan Pertubuhan Keselamatan
Sosial (PERKESO)
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Darimuka1

Kata sumber itu, bayaran
dibuat pemilik syarikat yang
bertindak sebagai ejen-ejen
penghantaran di karge pintu
masuk negara supaya tiada tin-
dakan diambil terhadap syari- .
kat pengimport bagi mengelak
pembayaran duti kastam.

Sumber memberitahu, sin-
diket berkenaan lazimnya me-
nyasarkan pelabuhan tertentu
untuk menyeludup barangan
yang diimport oleh pemﬂik
syarikat pengxmport

“Kegiatan ini terdedah se-

lepas SPRM menahan 11 indi- =

vidu terdiri daripada lima pen-
jawat awam dan enam pemilik

syarikat secara berperingkat

bagl ‘membantu siasatan sejak

minggu lalu.

“Sebanyak 14 daripada pe-
milik syarikat terlibat telah
dikesan dan diambil ketera-
ngan oleh SPRM manakala se-
lebihnya diburu melalui fasa
seterusnya,” katanya kepada
Utusan Malaysia semalam.

Sumber itu berkata, lima
penjawat awam dan pemilik
syarikat yang direman secara
berperingkat sejak 12 Mac lalu
dilepaskan manakala seorang
lagi pemilik syarikat masih di-
tahan bagi membantu siasatamn.

Katanya, siasatan SPRM
turut memfokuskan kepada
sindiket-sindiket penyeludu-
pan yang berlaku di Kargo
Lapangan Terbang Antarabang-
sa Kuala Lumpur (KLIA).

“SPRM sedang mengesan
penjawat-penjawat awam lain

¢

ANTARA kenderaan mewah yang disita SPRK;%a
tembakau, arak danrokok. - IHSAN SPRM

menerima wang rasuah daripa-
da pemilik-pemilik syarikat ejen

penghantaran di situ,” katanya.

~ Pada 12 Mac lalu, empat pen-

jawat awam direman empat
hari kerana disyaki menerima

rasuah lebih RM5 juta daripada

sindiket penyeludupan temba-
kau, rokok dan arak.
Susulan itu, SPRM menahan
reman tiga pemilik syarikat ter-
masuk dua berpangkat Datuk
kerana disyaki memberi rasuah
kepada penjawat awam berke-
naan pada 15 Mac lalu.
Kesemua suspek tersebut
ditahan dan direman susulan
daripada operasi khas yang di-
jalankan Bahagian Pencega-
han Pengubahan Wang Haram
(AML) SPRM bersama Lembaga

HasﬂDalamN gen LHDN) dan -

Bank - Negara Malay51a (BNM)
bermula ; 11 Maclalu. -~

‘Susulan operasi- khas terse-
but, katanya, AML SPRM turut
menyita  pelbagai barangan
seperti telefon bimbit, kom-
puter tiba, lcomputer wang tu-
nai, rumah sertabeberapabuah
kereta mewah.

' Sindiketitu dlpercayal meng-
gunakan modus operandi de-
ngan menggunakan akaun kel-
dai bagi melakukan transaksi_
pembayaran wang rasuah ke-"
pada penjawat awam yang ber-
sekongkol dengan mereka.

Selain itu, SPRM turut mem-
bekukan sebanyak 237 akaun
bank membabitkan wang ber-
jumlah kira-kira RM12 juta.

Sementara itu, dalam per-

- kembangan sama, SPRM me-

. nyita lapan kenderaan mewah
dianggarkan bernilai hampir
RM6 juta milik individu yang
dipercayai terbabit sindiket pe-

nyeludupan berkenaan.
Kenderaan-kenderaan itu
terdiri daripada dua buah Lam-

borghini dan Toyota diikuti
masing-masing sebuah Lexus,
Mercedes Benz, BMW dan Vol-
VO. :
“Kenderaan-kenderaan imi
disita daripada beberapa indi-
vidu yang berjawatan sebagai
pemilik syarikat serta orang te-
ngah yang membuat bayaran

wang‘sogokan](epada pegawai-
pegawai di sebuah agensi pe-

nguat kuasa » katanya.

U1 USAN

Tarikh: ..
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UDAH tiba masanya
untuk rakyat Malaysia
membuka minda
dan memahami
dengan jelas maksud
sebenar terma masyarakat
berintegriti. Secara lazimnya
anggota masyarakat mudah
mentafsirintegriti dengan
perbuatan atau amalan
rasuah, salah guna kuasa
dan penyelewengan.
Kita sempitkan tafsiran
dan pemahaman pada
ruang lingkup itu sahaja
sehingga lupa banyak lagi
ciri dan amalan lain yang
mencerminkan budaya tidak
berintegriti yang ada dalam
diri masing-masing,

Kejujuran dan ketulusan
adalah antara tafsiran.
jelas maksud integriti
yang mencakupi sikap dan
tingkah laku individu secara
menyeluruh berkaitan
keperibadian dan amalan
hidup seharian, yakni tidak
terbatas kepada skop rasuah
semata-mata.

Justeru setiap seorang:
daripada kita perlu faham,
hayati dan berusaha untuk
elak dari amalan, sikap dan
tingkah laku yang tidak
berintegriti jika mahu
membentuk dan mewujudkan
sebuah masyarakat
berintegriti dan negara
bermaruah.

Jika kita mampu
melahirkan masyarakat yang
berintegriti sudah pasti isu
rasuah, salah guna kuasa dan
penyelewengan juga dapat
dihindarkan sepenuhnya
kerana masing-masing akan
mengamalkan nilai-nilai
kejujuran yang tinggi dan
tidak berkompromi dalam soal
etika dan moral. Tuntasnya
integriti akan jadi panduan
dan kompas kehidupad.

Maka perlu ada usaha
bersepadu dari'semua
komponen anggota
masyarakat untuk menjadikan
integriti sebagai kompas
kehidupan rakyat Malaysia
merentasi soal agama, kaum
dan juga jenis pekerjaan sama
ada bekerja sendiri, penjawat
awam mahupun swasta.

Secara umumnya antara
faktor yang mempengaruhi
nilai integriti seseorang
individu ialah kelemahan
proses pendidikan dan
pembelajaran yang
mencakupi soal kelemahan
pegangan agama dan
nilai-nilai murni, proses
pembentukan diri sejak
lahir yang tidak memberi
penekanan kepada soal etika
dan moral secara menyeluruh
selain kelompangan dalam
penerapan budaya berintegriti
pada peringkat pendidikan

Bina masyarakat berintegriti

o —g :

- sebagai panduan dan yang salah, tidak jujur dan
kompas kehidupan seluruh dengan jelas mencerminkan
rakyat negara ini supaya diri kita tidak berintegriti.

Bukan mudah dapat memulihkan nama Malah perbuatan seperti ini
~ dan imej negara sekali gus juga boleh mencetuskan
membiasakan tampil sebagai masyarakat pelbagai kesan lain termasuk
yang betul dan bermaruah. mencetuskan rasa marah
Perluadausahauntuk = dalam kalangan orang
membetulkan me;yedari(a{x mkyad t t;gtalng Ejn yang menjadi mangsa
yan salah amalan-amalan tidak betu eadaan. .

g = apatah dan tidak beretika yang | Justeru, setiap komponen
lagijikaia sudah ditafsirkan sebagai defisit masyarakat perlu n}l;mainkan
menjadi suatu integriti supaya anggota peranan Qan memikul

masyarakat lebih faham tanggungjawab untuk
yanglumrahdalam | gan je]asi. e ‘ mzllamaksauakanusalqabagi
H 3 Ini boleh dimulakan ~melahirkan warganegara yang
kEh;ld“pan sfha'nan dengan menerangkan . . | berintegriti. Tiada gunanya
sekianlama: contoh-contoh mudah yang . kerajaan dan pihak berkuasa
J sememangnya menjadi - menyediakan pelbagai
formal baik di sekolah amalan harian sebahagian, pelan perancangan serta
mahupun institusi pendidikan anggota masyarakat kita penguatkuasaan andai tiada
tingel : R S ]
initu pengary aia, | ofa mas :
dézﬂﬂgla:: rﬂisma;:a?uajm satu pe'tb]j:éltan' yailg tidak Misalnya, ibu bapa wajar
setempat yang tidak sihat, berntegriti BRI memikul amanah untuk
pengaruh rakan sebaya yang Misalnya, melanggar menerapkan nilai-nilai
tiada nilai kejujuran serta. lampu isyarat merah murni mencakupi soal
pelbagai pengalaman hidup termasuk ketika tiada kejujuran dan ketulusan
yang pahit yang memberikan kenderaan lain, menjual dalam diri setiap anak sejak
tekanan turut menjadi faktor barangan pada harga yang mereka kecil agi. Ini boleh
penting yang mempengaruhi tidak munasabah dek dilakukan melalui ajaran
nilai integriti individu, . mahu meraih untung besar tidak formal di rumah
Hakikatnya, bukan mudah dengan segera, menyorok dengan menjadi suri teladan
untik membiasakan yang bekalan barangan asas 3 yakni menunjukkan tingkah
betul dan membetulkan untuk menaikkan harga, laku yang baik dan betul
yang salah apatah lagijika rnembuang sampah atau di hadapanlanalgsupaya
amalan tidak berintegriti meludah di merata tempat menjadi ikutan mereka
sudah menjadi suatu yang serta meletakkan kenderaan kelak. Misalnya tingkah
lumrah dalam kehidupan di'bahu jalan sehingga laku yang biasa dibuat
seharian kita sekian lama. mengganggu aliran trafik - seperti melanggar peraturan
Ironinya, bukan mudah untuk adalah antara perbuatan " jalan raya ataumembuang
mengubah sikap dan tingkah tidak berintegriti dan sampah dari kenderaan
laku dalam sekelip mata. mementingkan diri yang perlu dielakkan, sebaliknya
| Namunkitatidakboleh | dilakukan oleh sebahagian didik anak untuk mematuhi
bérputus asa untuk terus. * daripada kita pada setiap hari. Pperaturan sepanjang masa
melipatgandakan usaha _Seda:}ran masyarakat walaupun tidak dipantau oleh
bagi menjadikan integriti - bahawa ini'adalah perbuatan orang lain. i,

Selain itu, pastikan anak-
anak diberikan didikan
agama yang formal secara
betul dan secukupnya kerana
Semua agama mengajar kita
untuk membuat kebaikan -
dan sentiasa berlaku jujur.
Peranan ibu bapa ini mampu
membentuk karakter dan
keperibadian yang mulia
sekali gus membantu
melahirkan generasi masa
depan yang bermaruah dan
berintegriti.

- Diharap pihak kerajaan

.dapat tingkatkan usaha

untuk mempromosikan. .
gaya hidup yang jujur dan
amanah dalam kalangan
rakyat melalui pelbagai
media yang ada seperti
media cetak, elektronik -
dan platform media sosial.
Ini termasuklah bertindak
tegas untuk menyekat
dan'menapis kandungan
yang tidak bermoral dan
beretika dalam media
sosial kerana dilihat
mudah mempengaruhi
generasi muda sekali gus
boleh menyumbang kepada
kelahiran generasi tidak
berintegriti.

Anggota masyarakat juga
perlu dididik dan disedarkan
betapa berdiam diri dan
tidak membuat laporan jika
berlaku sebarang kesalahan
di sekeliling kita adalah satu
sikap yang tidak berintegriti.
Misalnya, walaupun kita
seorang yang berintegriti
dan tegas menolak rasuah,
namun adakah kita berani
melaporkan sogokan
rasuah tersebut kepada
pihak berkuasa? Sebagai-
warganegara yang berintegriti,
tindakan kita tidak boleh
berhenti setakat menolak
tetapi perlu membuat laporan
supaya budaya menyogok ini
dapat dibanteras sepenuhnya,

Melahirkan masyarakat
berintegriti bukan tugas
mudah kerana masih ramai
yang kurang faham maksud
sebenar integriti sehingga
pada setiap hari terus
terjebak dalam pelbagai
aktiviti atau tingkah laku
tidak berintegriti.

Justeru, semua pihak
perlu bekerjasama untuk
meningkatkan usaha secara
bersepadu bagi membantu
melahirkan masyarakat
berintegriti dan bermaruah.
Tuntasnya, integriti perlug,
dijadikan kompas kehidupan
setiap warganegara yang

| bertanggungjawab.

NOOR Mohamad Shakil Hameed
ialah Timbalan Pengarah Pusat
Kokurikulum dan Pembangunan
Pelajar (PKPP) Universiti Putra
Malaysia (UPM).
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S we celebrate International

Women's Day, it is a great

moment to reflect on Malay-

sia’s strides towards econom=
ic resilience and growth, significantly
bolstered by the active participation of
women.

With the projection of gross domestic
product (GDP) arowth of four to five per
cent byyear end, Malaysiais focusing on
creating more jobs that pay productive
living wages and offer adequate social
protection to boost living standards.

The goal Is to make it easier for
Malaysians to access and keep these
jobs: :

Yet, when it comes to the workforce,
there is an undeniable gap of income:
oppnrtunﬂiesbetvmenwomenand men.

According to the World Bank, women

are less presentin the labour force, with -

only half of the potential female work-

farce participating, compared to men at

80 per cent. ;
{n Malaysia, the figure s slightly high=

er at 55.5 per cent, but is trailing behind

from other Asean countries including
Laos, Singapore, Vietnamand Cambodia.

The comparison signalsa significant

portion of Malaysian women are missing,

outon formal employment opportunities 3

that offer better pay and secured social
protection. GpAn B E

Realising the fact that many women
are outside of the labour market, the

Social Security Organisation [Perkeso)

has immediately set protection under:
the Housewives Social Security Scheme
to address the gap in the care economy.

To maintaln our economic momen-
tum, especially in the face of demo-
graphic shifts like declining birth rate

and ageing papulation, leveraging the

full potential of our workforce is key,
McKinsey & Company reported that
advancing women's equality could add

i Tt,). mqintain:n gt
oureconomic

B thefactthat
many womenare

outside of thelabour

market, Perkeso
has immediately set

 protection under the

Housewives Social

SecurityScheme
~_ofprotectionin

the Care economy.

4R s

Malaysia's collective GDP by US$50 bl +¢

lion a year by 2025, an eight per cent
increase over the business-as-usual
GDP. i
the Malaysia Madani frameworkaims ta
increase feraleworkforce participation.
to 60 per cent, recognising the ul )

talentamong women. R

In achieving this goal, women's bai

riers in entering the workforce mustbe

LS

Following 1hissigniﬁcanloppoytuniiy.‘_

Perkeso hasset protection for

underthe Ho

‘national
oving forward tog

- Realising -

1 pives Social Security
Scheme fo address the gap of protection in the Care economy.

The Unite

In Mal

particip
Singapore, Vietnan and Cam

supporting.

eir profes-
lly and caregiving
5 T
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in :
byextend-

ternity leaves under
955 [Amendment.

“Currently, the financial responisibil

|eaye falls on employers only. These

_ costs are transferred directly to women

in the forms of higher barriers of entry
ta enter the labour market.
Since women are more likely to

g ] - = i h
aysia, only 55.5 per cent of the potential female workforce are
ating, trailing behind other Asean

bodia.

" costs. Evidently from statistics, women

ity for maternity benefits and parental
- proposed policy was also announced by

United Nations Populatio

 Fund outlined paid maternity leave and.

. high-quality childcare as Key investiments
to lielp women to remain in the warkforce.

countries including Laos,

- While supportive, family support poli-
cies may inadvertently discourage the
hiring of women, particularly for small
and medium enterprises (SMEs), due
rceived increase in operational

aring ageare participating less
labour force.

o address this, Perkeso explores
olution such as incor-
cash benefits and
parental leaves into its social insurance
model to alleviate the financial burden
f both employerand employees facing

‘The principle is the costs of child-

" bearing are redistributed by active

contributors in the labour market. The

the government under the 2023 Budget,
and the amendment of the Employ-
ment Insurance System [EIS] Act 2017
is currently under review by Kesuma to

take these caring roles, the ext

~ of maternity benefits and the frequent

use of parental leaves are interpreted as
additional cost for employers, pushing
‘women out of the workforce.

NEW STRAITS

ble maternity benefits,

which is practiced by many ofthe Organi-

sation for. Economic Co-operation and
Development (OECD) countries.

For example, in our. neighbouring

~

omen’s Day:

country, Vietnam's focus on gender

" equality, starting with the Doi Moi eco-

nomic reformsin 1986, hasled to female
benefitting from the Social Insurance
Law, which has now progressed fo six

" months of leave at full pay.

Thanks fo its strong taws on child=
careand maternity, Vietnam now hasthe -

* highest rate of female labour participa-

tion in the region, matching that of more
developed countries:
“ Given the government's mission to

8 strengthen EIS by shifting the facus

from protecting jobs o protecting work-
ers, now is the perfect time to enhance
maternity benefits and paid paternal
leaves to encourage more women (o
join the workforce.

The reform is just the beginning,
leading to more tactical measures like
tailored training and employment ser-
vices to ensure a smooth transitian for
wornen in career breaks for maternity
leave and increase uptake of paid paren-
talleaves tosupport childcare emergen-
cies. = - y .

More so, this could also be a start
for addressing a wider array of yulner-
abilities across the spectrum of women,
including person with disahlities, ex-
convicts and the elderly.

Existing ad-hoc labor market pro=
grammes operating under Perkeso Daya
Kerjaya Program are already primed at
targeting support to these marginalised
groups, facilitating their entry into the
workforce.

As we mark International Women's
Dayin March, itis timely thatwe commit
to advancing policies and practites that
not only enable women to participate
fullyin theworkforce butalso strengthen
Malaysia’s economic and social fabric.
As the former managing director of IMF,
Christine Lagarde phrased itwell,“"When
women do better, economies do better™.

Dr Mohammed Azman Aziz
Perkeso Group chief executive officer
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